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هنــگام برنامه‌ریــزی حتمــاً به تیپ 
اگر به  شخصیتی خود توجه داشته باشیم. 
طور ذاتی چارچوب ‌مدار و منظم هســتیم، 
می‌توانیم برنامه‌ریزی دقیق‌تر و منسجم‌تری 
داشته باشیم، اما اگر چندان منظم نیستیم 
یا در لحظه تصمیم‌گیــری می‌کنیم، تیپ 
شخصیتی ما برای برنامه‌ریزی‌های روزانه یا 
زمان‌بندی‌های بسیار دقیق مناسب نیست. 
هیچ‌ زمانی مسیر زندگی با پیش‌بینی‌های ما 
تطابق کامل ندارد. اگر برنامه‌ریزی‌های بسیار 
دقیق و انعطاف‌ناپذیری داشــته باشیم، در 
مواجهه با اولین مانع به طور کامل از برنامه 

خود عقب می‌مانیم. 
در نتیجه، در کنار یک برنامه انعطاف‌پذیر 
و قرار دادن زمانی برای پیش‌بینی چالش‌های 
احتمالی، نیاز داریم تا به شیوه‌های مختلف 

این چالش‌ها را پیش‌بینی کنیم. 
بــرای این کار، می‌توانیم بــه تجربه خود در 
ســال‌های گذشــته رجوع کنیم. برای مثال، اگر 
همــواره در فصــل بهار با آلــرژی فصلی مواجه 
هستیم، زمانی را برای کاهش سطح عملکرد ناشی 
از بیمــاری کنار بگذاریم. البته با وجود تمام این 
پیش‌بینی‌ها، باز هم چالش‌های پیش‌بینی نشده 
سد راه ما خواهند شد. در چنین مواقعی در نظر 
داشــته باشیم که این مسئله کاملًا طبیعی است 
و تنها برای ما اتفــاق نمی‌افتد. در نتیجه، تغییر 
احتمالــی در برنامه‌ها را به‌ عنوان یک شکســت 
برآورد نکنیم و همواره ســعی کنیم این تغییرات 
را به اهدافی معطوف کنیــم که با اولویت کمتر 
هســتند. همچنین، اهداف با اولویت بیشتر را در 
بازه‌هــای زمانی قرار دهیم که احتمال مواجهه با 

چالش‌های مختلف کمتر باشد.
سازگار کردن برنامه با اتفاقات جدید

مسلم مهدی‌کیا، کارمند شرکت پتروشیمی 
مبین، ۴۳ساله و ســاکن قم به ما می‌گوید: »در 
سال 1404 قصد دارم ازدواج کنم. همچنین جهت 
تشکیل خانواده در جست‌وجوی یک ‌خانه با رهن 
کامل هستم که در آن مستقر شوم. دنبال خرید 

ماشین هم خواهم بود.«
هر چقدر هم برنامه‌ریزی دقیقی داشته باشیم، 
باز هم با حوادث پیش‌بینی نشده‌ای در طول سال 
مواجه می‌شویم. این مسئله در شرایط بی‌ثباتی‌های 
اقتصادی یا اجتماعی بســیار گسترده‌تر می‌شود. 
برای مواجهــه بهتر با این چالش‌ها، نیاز داریم تا 
اهداف با اولویت بیشتر خود را در بازه‌های زمانی 
امن‌تر قرار دهیم و درعین‌حال، اگر برنامه زمانی ما 

❖

ما با حوادث پیش‌بینی‌نشده‌ای در طول سال مواجه می‌شویم. این مسئله 
در شــرایط بی‌ثباتی‌های اقتصادی یا اجتماعی بسیار گسترده‌تر می‌شود. 
برای مواجهه بهتر با این چالش‌ها، نیاز داریم تا اهداف با اولویت بیشــتر 
خود را در بازه‌های زمانی امن‌تر قرار دهیم و درعین‌حال، اگر برنامه زمانی 
ما در یک هفته به‌کلی تغییر کرد، فعالیت‌های مهم‌تر را با فعالیت‌های با 

اولویت پایین‌تر در هفته‌های آتی جایگزین کنیم.

❖

داشتن هدف به معنادار شدن زندگی کمک می‌کند و با احساس خوشایندی 
همراه اســت. با مشاهده مداوم فهرست اهداف، می‌توانیم دلیل تلاش‌های 
خود را ببینیم و مسیر پیشرفت خود را مشاهده کنیم. برای این کار، فهرست 

اهداف خود را بر روی میزتحریر یا کتابخانه بچسبانیم.

❖

 بهترین برنامه‌ریزی ممکن را هم داشــته باشیم، زمانی این برنامه‌ریزی 
ارزشــمند است که در طول سال به آن عمل کنیم. به‌طوری ‌که پایبندی 
به برنامه‌های ساده، بسیار مؤثرتر از انجام بی‌نظم و ناپیوسته برنامه‌های 
بلندپروازانه است. همچنین برای پایبندی به برنامه‌ها نیاز داریم تا سطح 

انگیزه و انرژی خود را در طول سال حفظ کنیم. 

چگونه شروع تازه‌ای در سال نو داشته باشیم؟ 

رقم خوردن اتفاقات خوب 
با پایبندی به برنامه روزانه

بخش دوم
در یک هفته به‌کلی تغییر کرد، فعالیت‌های مهم‌تر 
را بــا فعالیت‌های با اولویت پایین‌تر در هفته‌های 
آتی جایگزین کنیم. با این کار، به‌راحتی می‌توانیم 
با برنامه‌های خود پیش برویم و کمترین آسیب به 

برنامه‌ها وارد شود.
تصمیم بگیرید چه چیزی امــروز برایتان از 
همه چیز مهم‌تر اســت. میثم قدیری یک مشاور 
توصیه دارد: »اهدافتان برای سال جدید را لحظه‌ای 
فراموش کنید. در عــوض، تصمیم بگیرید امروز 

چه‌کار می‌خواهید انجام دهید؟ 
امروز چه چیزی برای شما از همه چیز مهم‌تر 

است؟ 
همین حالا چه چیزی شما را بیش از هر چیز 

به وجد می‌آورد؟ 
چه چیزی به شما قدرت می‌بخشد؟ 

چه چیزی باعث می‌شود احساس کامیابی و 
موفقیت پیدا کنید؟ 

پاسخ‌های معمول به این سؤال، آفرینش چیزی 
جدید، کمک به دیگران، فرد بهتری شدن و تلاش 
در جهت رشــد فردی است، اما پاسخ شما هرچه 
که باشــد، هر روز صبح سعی کنید آن را با خود 
مرور کنید. این ممکن است چیزی باشد که شما 
همه‌ ســال رویش کار کرده‌اید و یا موردی موقت 
باشد که فقط برای یک ماه، یک هفته یا یک روز 
در ذهن شماست. مدت آن مهم نیست، مهم این 
است که شما با همه وجودتان روی آن کار کنید 

و به فردا موکولش نکنید.«
وی در ادامــه تأکید می‌کند: »حواس‌پرتی‌ها 
را کنار بگذارید و تمرکز کنید. پرســه در فضای 

مجازی را کنار بگذارید. 
همچنین همه کارهای کوچکی که توجهتان 
را می‌گیرند؛ به‌هم‌ریختگی و نامرتبی اطرافتان را 
مرتب کنید )یا لااقل آنها را در یک‌گوشــه جمع 
کنید تا بعداً به مرتب‌کردنشــان بپردازید.( حالا، 
تمرکز کنید. حتی اگر شده فقط برای ۱۵ تا ۲۰ 
دقیقه در ابتدا، اما ترجیحاً ۳۰ تا ۶۰ دقیقه روی 
همان کارهایی که برایتان مهم است، تمرکز کنید. 
می‌توانید به خود استراحت بدهید و در استراحت، 
ایمیل‌تان یا هرچه که می‌خواهید را چک کنید. 
اما بعد از آن، بر آنچه که بیش از هر چیز برایتان 
مهم است، تمرکز کنید و این کار را هرچقدر که 
می‌توانید ادامه دهید. این تمرکز را در فعالیت‌های 

مختلفتان تمرین کنید.«
ایجاد انگیزه برای پایبندی به برنامه

اگر بهترین برنامه‌ریزی ممکن را هم داشــته 
باشیم، زمانی این برنامه‌ریزی ارزشمند است که در 

طول سال به آن عمل کنیم. به‌طوری‌ که پایبندی 
به برنامه‌های ساده، بسیار مؤثرتر از انجام بی‌نظم 
و ناپیوسته برنامه‌های بلندپروازانه است. همچنین 
برای پایبندی به برنامه‌ها نیاز داریم تا سطح انگیزه 

و انرژی خود را در طول سال حفظ کنیم. 
راهکارهایی برای حفظ ســطح انرژی خود و 

دنبال‌ کردن مستمر برنامه:
- قرار دادن تفریحات مناسب در برنامه: اگر بدانیم 
چه تفریحاتی بیشترین انرژی را در کمترین زمان 
بــرای ما فراهم می‌کند، می‌توانیم انگیزه و انرژی 
خود در طول ســال حفظ کنیــم، به این صورت 
که در طول هفته یا ماه به امید تفریحات بعدی، 

بانشاط و سرزندگی فعالیت کنیم.
- جلوگیــری از هرگونــه کمال‌گرایــی: تدوین 
اهداف بلندپروازانه از همان ابتدا شکست قطعی 
را به همــراه دارد. افراد کمال‌گــرا نیز به‌صورت 
ناخــودآگاه می‌دانند که در اجــرای برنامه خود 
شکســت خواهند خورد و این شکست‌ها انگیزه 

اصلی‌ترین منبع کسب انگیزه و انرژی هستند. اگر 
مسیر زندگی افرادی که با آنها ارتباط داریم مبهم 
باشد و هدف خاصی برای سال خود نداشته باشند، 

ما نیز به ‌مرور اهداف خود را فراموش می‌کنیم.
- ارزیابــی میزان پیشــرفت: همواره دفترچه‌ای 
داشته باشــیم و اهدافی که در هر لحظه از سال 
به آنها رســیده‌ایم یا پیشرفتی که در رسیدن به 
اهداف کوتاه‌مدت یا بلندمدت داشته‌ایم را در آن 
ثبت کنیم. ارزیابی میزان پیشرفت در طول سال، 
یکی از بهترین شیوه‌های حفظ انگیزه و پایبندی 

به برنامه است.
خوشحالی را همین حالا پیدا کنید

خوشحالی احساسی نیســت که تنها بعد از 
رسیدن به اهداف ما به دست می‌آید یا زمانی به 
دست می‌آید که به ثروت و داشته‌های به‌خصوصی 
رسیده باشیم. خوشحالی را به‌عنوان یک نقطه در 

آینده در نظر نگیرید. 
خوشــحالی در همین لحظه ممکن اســت. 
همیشــه این را به‌خاطر بسپارید. زمانی که آن را 
به آینده موکول می‌کنید، بدانید در آینده هم به 
آن نمی‌رسید، اما اگر یاد بگیرید در همین لحظه 
خوشحال باشــید، این احســاس در زندگی‌تان 

ماندگارتر می‌شود. 
اکرم رحمانی، کارشناس روان‌شناسی توضیح 
می‌دهد: »زمانی که شما کاری را انجام می‌دهید 
که به آن علاقه‌مندید که برایتان از کارهای دیگر 
مهم‌تر است و ارزش زمان و توجه شما را دارد، از 
اینکه می‌توانید این کار را انجام دهید خوشحال 
باشید. شما کار مورد علاقه‌تان را انجام می‌دهید 

و این موهبتی گران‌بهاست.«
وی در ادامه می‌افزاید: »هر روز خودتان را از 
نو بسازید. هر روز، ما از نو به دنیا می‌آییم. بیایید 
هر روز زندگی و خودمان را از نو بسازیم؛ بنابراین 
کارهای را انجام دهید که برایتان ارزشمندند. این 
ممکن است همان کاری باشد که دیروز هم انجام 
داده‌اید، یا شاید هم نه. فرقی نمی‌کند. ‌ امروز مهم 
اســت و همین لحظه. پس همین حالا خوشحال 

و پرُ علاقه باشید. 
این شــروع جدید هر روز به شما هدیه داده 
می‌شــود، نه صرفاً اول فروردیــن و از آن نهایت 

استفاده را ببرید.«
چگونه در زندگی نظم و ساختار ایجاد کنیم؟

اگر در تلاش برای رســیدن به اهداف ســال 
جدید خود شکســت خوردیــد، بدانید که تنها 
نیستید. برای اغلب ما رها کردن انگیزه‌های آنی و 

متعهد ماندن به برنامه‌های طولانی‌مدت، کار بسیار 
دشواری است. 

نکته‌ای که باید در نظر داشته باشید این است 
که همیشه می‌توانید با درس ‌گرفتن از اشتباهات 

گذشته، از نو شروع کنید. 
نیازی نیست برای شروع مجدد همیشه منتظر 
نو شدن سال باشید. می‌توانید بعد از روز تولدتان 
یا بعد از تعطیلات آخر هفته را، نقطه شروع دوباره 

در نظر بگیرید. 
بنابراین، اگر در رسیدن به اهداف سال نو خود 
موفق نبودید، می‌توانید از فردا، شنبه، بعد از روز 
تولد یا هر زمان دیگری که برای شما معنی دارد، 

دوباره شروع کنید. 
در نهایت، با خودتان مهربان باشــید و همان 
رفتاری را با خود داشته باشید که با عزیزترین فرد 
زندگی‌تان دارید. اگر فردی که خیلی دوســتش 
دارید در رســیدن به اهدافش شکســت ‌خورده 
باشد، او را سرزنش می‌کنید یا کمک می‌کنید تا با 
احساس خوب بیشتری مجدداً تلاش کند؟ یادتان 
باشد، شما باید بیش از هر فرد دیگری، خودتان را 

دوست داشته و مشوق خود باشید.
علی مقیسه، ۴۶ساله ساکن تهران در این باره 
به گزارشگر کیهان می‌گوید: »قصدم عوض‌ کردن 
خانه اســت. خانه فعلی را می‌خواهم بفروشــم و 
بزرگ‌تر بخرم. بچه‌هایم را هم به کلاس آموزشی 

زبان بفرستم.«
داشتن نظم اصلی‌ترین مؤلفه برای پیشرفت 
در زندگی و رســیدن به اهداف است. مهم‌ترین 
راهکارهــا برای داشــتن زندگی ســاختارمند و 
منظم، ایجــاد عادت‌های کارآمد نظیر داشــتن 
برنامه‌ریزی‌های واقع‌بینانه به همراه اوقات فراغت، 
درنظرگرفتن تمام جنبه‌های زندگی مثل زمانی 
برای تفریح، ارتباط با دوستان و اعضای خانواده، 
جلوگیری از سخت‌گیری‌های کمال‌گرایانه مثل 

۱۲ ساعت در روز کار کردن و... است.
اصلی‌ترین راهــکار ارتقای کیفیت و رضایت 
از زندگی، داشــتن هدفی مبتنــی بر ارزش‌های 
شــخصی و برنامه‌ریزی برای تمــام بخش‌های 
زندگی است. مفیدترین عاداتی که می‌توانیم در 
برنامه‌ریزی‌‌های خود داشــته باشیم را پیشنهاد 
می‌دهیم: ارتباط با افراد مثبت‌اندیش، برنامه‌ریزی 
برای انجــام کارهای عقب‌افتاده، گرفتن بازخورد 
افراد متخصص، برنامه‌ریزی برای مسافرت، ورود 
نکردن به انواع شایعات و حواشی، تمرین مهارت 

»نه« گفتن و تقویت قاطعیت.

 مورد نیاز برای پایبندی به برنامه کاری را از بین 
می‌برد.

- اهداف روشن و قابل ‌اندازه‌گیری: هر چقدر اهداف 
ما روشن‌تر و قابل ‌اندازه‌گیری باشند، روند پیشرفت 
ما نیز روشن‌تر خواهد بود و مشاهده این روند، با 
احساس موفقیت و افزایش انگیزه همراه می‌شود.

- پاداش‌دادن به خود در هنگام کســب موفقیت: 
یکی از مهم‌ترین راه‌های کســب انگیزه، شناخت 
پاداش‌هایی اســت که ما را خوشحال می‌کند و 
به مــا انرژی می‌دهد. ایــن پاداش‌ها می‌تواند از 
رفتن به رستوران تا سفر طبیعت‌گردی باشد. اگر 

ذهــن ما یاد بگیرد که بعد از هر موفقیت، پاداش 
خواهد گرفت، انگیزه بیشتری برای دستیابی به 

موفقیت‌های آتی خواهد داشت.
- در دیدرس قرار دادن فهرســت اهداف: داشتن 
هدف به معنادار شدن زندگی کمک می‌کند و با 
احساس خوشایندی همراه است. با مشاهده مداوم 
فهرست اهداف، می‌توانیم دلیل تلاش‌های خود را 
ببینیم و مســیر پیشرفت خود را مشاهده کنیم. 
برای این کار، فهرست اهداف خود را بر روی میز 

تحریر یا کتابخانه بچسبانیم.
- ارتبــاط با افــراد هدفمند: روابــط اجتماعی 

متقاضیــان محتــرم می‌توانند بــا توجه به جدول زیر نســبت به انتخــاب هر یک از نشــریات مورد علاقه و واریز مبلغ اشــتراک به شــماره کارت 
 ۶۱۰۴۳۳۸۹۸۷۹۴۸۷۷۱ بانــک ملــت بــه نــام چــاپ و انتشــارات کیهــان و ارســال اصــل فیش بانکــی همراه با فــرم تکمیل‌شــده ذیل

به صندوق پستی 11365/3631 با پست سفارشی نسبت به برقراری اشتراک خود اقدام نمایند.

نام: ............................... نام خانوادگی: ....................................................... نوع نشریه: .................................................... تعداد نسخه: ......................... مدت: ......................... ماه 

مبلغ پرداختی: ........................................................ ریال شماره فیش بانکی: ...........................................................  تلفن: .................................. تلفن همراه: .........................................

آدرس: .............................................................................................................................................................................................................................................................................................................

کد پستی:  ...................................................... پست الکترونیکی: ...................................................................................................................................................................................................

فرم تقاضا

 1- کپی فیش بانکی و قبض سفارشی را تا پایان مدت اشتراک حتما نزد خود نگهداری نمائید.
2- قبض پرداختی را می‌توانید به شماره 09127932568 با ذکر مشخصات در کانال تلگرام قرار داده و به امور مشترکین اطلاع دهید.

3- در صورت تغییر قیمت نشریات و یا هزینه پستی، معادل مبلغ پرداخت‌شده، نشریه مورد تقاضا ارسال می‌گردد.
4- مجموعه روزنامه‌های کیهان فارسی، کیهان انگلیسی و کیهان عربی در طول هفته در یک روز ارسال می‌شود.

5- ارسال از طریق پست عادی قابل پیگیری نیست و موسسه هیچ‌گونه مسئولیتی در تاخیر یا عدم تحویل آن ندارد.
6- در صورت تمایل به اشتراک چند نشریه، برای هر کدام فیش بانکی جداگانه تهیه فرمائید.

7- همچنین برای اشتراک نشریات کیهان می‌توانید به دفاتر کیهان در سراسر کشور مراجعه فرمائید.

ه: 
ج

تو

تلفن: 35202278-021 نمابر: 021-33910922
واحد ‌آبونمان

روابط بین‌الملل موسسه کیهان

شرایط و فرم اشتراک نشریات کیهان در شهرستان‌ها سال 1403

سه ماهه )ریال(شش ماهه )ریال(یکساله )ریال(نوع نشریه

۴۰/۵۶۰/000۲۲/۸۰۰/000۱۱/۴۰۰/000روزنامه کیهان

۱۶۵/۶۰۰/000۸۲/۸۰۰/000۴۱/۴۰۰/000روزنامه کیهان انگلیسی

۱۶۵/۶۰۰/000۸۲/۸۰۰/000۴۱/۴۰۰/000روزنامه کیهان عربی

۴۱/۶۰۰/000۲۰/۸۰۰/000۱۰/۴۰۰/000مجله کیهان ورزشی

۴۱/۶۰۰/000۲۰/۸۰۰/000۱۰/۴۰۰/000مجله زن روز

۲۰/۸۰۰/000۱۰/۴۰۰/000۵/۲۰۰/۰۰۰مجله کیهان بچه‌ها

__________۳/۲۰۰/000مجله کیهان فرهنگی

به اســتناد صورتجلسه هیئت‌مدیره مورخ 1401/05/05 تصمیمات ذیل اتخاذ شد: شرکت حمل‌ونقل 
آزادگان بــه شناســه ملی 10101259330 و بــه نمایندگی ذبیح اله جعفری طائمه به شــماره ملی 
3932852834 به ســمت عضو اصلی هیئت‌مدیره و نائب رئیس ‌هیئت‌مدیره تا تاریخ 1403/05/05 
شــرکت گروه طلیعه سبز جهان به شناسه ملی 10102853650 و به نمایندگی مسعود نوراحمدی به 
شــماره ملی 1930608071 به ســمت عضو اصلی هیئت‌مدیره و مدیرعامل تا تاریخ 1403/05/05 
موسســه فرهنگی خدمات مســافرت هوایی گردشــگری و زیارتــی ثامن‌الائمه به شناســه ملی 
10260135725 و به نمایندگی بهمن خوشمهری آزاد به شماره ملی 1551912937 به سمت عضو 
اصلی هیئت‌مدیره و رئیس ‌هیئت‌مدیره تا تاریخ 1403/05/05 کلیه اوراق و اســناد بهادار و تعهدآور 
شرکت از قبیل چک سفته برات قراردادها و عقود با امضاء ثابت مدیرعامل به همراه مدیر مالی )آقای 
حســن امیری اســطلخ جانی ( و یا یکی از اعضا هیئت‌مدیره همراه با مهر شــرکت و اوراق عادی و 

مکاتبات اداری با امضاء مدیرعامل همراه با مهر شرکت معتبر خواهد بود.

سازمان ثبت اسناد و املاک کشور 
اداره ثبت شرکت‌ها و موسسات غیرتجاری تهران 

آگهی تغییرات شرکت سهامی خاص بازرسی مهندسی و کنترل کیفیت 
سنجش‌گستر دانا به شناسه ملی 10102384287 و به شماره ثبت 196566

به استناد صورتجلسه هیئت‌مدیره مورخ 1401/05/04 تصمیمات ذیل اتخاذ شد: شرکت مهندسی 
آماد بهینه ســاز به شناســه ملی 10102251738 به نمایندگی حمیدرضا سلطانی به شماره ملی 
0072975539 به سمت رئیس‌هیئت‌مدیره تا تاریخ 1403/05/04 شرکت خدماتی تحقیقاتی ساتر 
سبز به شناسه ملی 10102262391 و به نمایندگی محمد تقوی به شماره ملی 0919862403 به 
سمت نایب‌رئیس هیئت‌مدیره تا تاریخ 1403/05/04 شرکت گروه طلیعه سبز جهان به شناسه ملی 
10102853650 به نمایندگی محمد حســن نوری زادگان به شماره ملی 0035218381 به سمت 
مدیرعامل و عضو هیئت‌مدیره تا تاریخ 1403/05/04 انتخاب گردیدند. کلیه اوراق و اسناد بهادار و 
تعهدآور شرکت از قبیل چک سفته برات قراردادها و عقود با امضاء ثابت مدیرعامل به همراه مدیر 
مالی )آقای ســعید غلامی ( و یا یکی از اعضا هیئت‌مدیره همراه با مهر شــرکت و اوراق عادی و 

مکاتبات اداری با امضاء مدیرعامل همراه با مهر شرکت معتبر خواهد بود.
سازمان ثبت اسناد و املاک کشور 

اداره ثبت شرکت‌ها و موسسات غیرتجاری تهران 

آگهی تغییرات شرکت سهامی خاص پشتیبانی ایثار
 به شناسه ملی 10101729683 و به شماره ثبت 129634

به اســتناد صورتجلســه مجمع عمومی عادی به‌طور فوق‌العاده مورخ 1401/05/05 
تصمیمات ذیل اتخاذ شــد ترازنامه و حســاب ســود و زیان ســال مالی منتهی به 
1400/12/29به تصویب رسید. اعضای هیئت‌مدیره برای مدت دوسال انتخاب شدند: 
موسسه فرهنگی خدمات مسافرت هوایی گردشگری و زیارتی ثامن‌الائمه به شناسه 
ملی 10260135725 شــرکت گروه طلیعه ســبز جهان )سهامی خاص ( به شناسه 
ملی 10102853650 شــرکت حمل‌ونقل آزادگان )ســهامی خاص ( به شناسه ملی 
10101259330 آقای مهدی شریفی به شماره ملی 0072831022 به سمت بازرس 
علی‌البدل تا پایان سال مالی موسسه حسابرسی نیک‌اندیشان افضل حسابداران رسمی 
به شناسه ملی 14010776547 به ســمت بازرس اصلی تا پایان سال مالی انتخاب 

گردیدند. روزنامه کثیرالانتشار کیهان جهت نشر آگهی‌های شرکت تعیین گردید.
سازمان ثبت اسناد و املاک کشور 

اداره ثبت شرکت‌ها و موسسات غیرتجاری تهران 

آگهی تغییرات شرکت سهامی خاص بازرسی مهندسی و کنترل کیفیت 
سنجش‌گستر دانا به شناسه ملی 10102384287 و به شماره ثبت 196566

به استناد صورتجلسه هیئت مدیره مورخ 1402/08/17 تصمیمات ذیل اتخاذ شد: آقای 
امیرحســین رمضانی قمی به شــماره ملی 0036046884 به سمت مدیرعامل تا تاریخ 
1404/08/17 خانم عطیه رمضانی قمی به شــماره ملی 0064178080 به سمت عضو 
اصلی هیئت مدیــره تا تاریخ 1404/08/17 آقای محمدرضا رمضانی قمی به شــماره 
ملی 0064413799 به ســمت رئیس هیئت مدیره تــا تاریخ 1404/08/17 خانم هانیه 
رمضانی قمی به شماره ملی 0453604471 به سمت عضو اصلی هیئت مدیره تا تاریخ 
1404/08/17 آقای محمدحسن رمضانی قمی به شماره ملی 0453647278 به سمت 
نایب رئیس هیئت مدیره تا تاریخ 1404/08/17 انتخاب گردیدند. کلیه اســناد و اوراق 
بهادار و تعهدآور شــرکت از قبیل چک، ســفته ، بروات ، قراردادهاو عقود اســامی و 
همچنین اوراق عادی و اداری با 2 امضاء مدیرعامل و یک نفر از اعضاء هیات مدیره و یا 

امضای دو نفر از اعضای هیات مدیره به همراه مهر شرکت معتبر می‌باشد.

سازمان ثبت اسناد و املاک کشور
اداره ثبت شرکت ها و مؤسسات غیرتجاری تهران 

آگهی تغییرات شرکت سهامی خاص ایران‌پتک
 به شناسه ملی 10100987346 و به شماره ثبت 53605

به استناد صورتجلسه هیئت‌مدیره مورخ 1402/04/25 و 
مورخ 1402/10/30  مجوز شماره 022/107/193919 
اداره تعــاون‌،کار و رفــاه اجتماعی شهرســتان دماوند 
تصمیمــات ذیل اتخاذ شــد آقای ســیدجواد میربابائی 
به شــماره ملی 0439093805 به ســمت نایب‌رئیس 
هیئت‌مدیره آقای ســیدحجت اله نوربخش ســلطانی به 
شماره ملی 0439672732 به سمت رئیس هیئت‌مدیره 
آقای رضا موثق به شماره ملی 0439675571 به سمت 
عضو اصلی هیئت‌مدیره آقای ســید مســلم دادصفت به 
شــماره ملی 0439693861 به سمت مدیرعامل و عضو 
اصلی هیئت‌مدیره و آقای ســید جلیل جلیلی به شماره 
ملی 0439019753 به سمت منشی هیئت‌مدیره برای 
مدت 3 ســال انتخاب گردیدند حق امضای کلیه مدارک 
مالی اعم از چک، ســفته، اوراق و اسناد بهادار و بانکی با 
امضای آقایان سیدمســلم دادصفت )مدیرعامل( و سید 
حجت‌اله نوربخش سلطانی )رئیس هیئت‌مدیره( یا سید 
جــواد میربابائی )نائب رئیس هیئت‌مدیره( به همراه مهر 
شــرکت معتبر می‌باشــد. همچنین اوراق و اسناد عادی 
و اداری با امضای سید مســلم دادصفت )مدیرعامل( به 

همراه مهر شرکت معتبر می‌باشد. 

آگهی تغییرات شرکت تعاونی 
طرح توسعه منطقه‌ای جیلارد دماوند 

به شناسه ملی 10100069950 و به شماره ثبت 505

اداره کل ثبت اسناد و املاک استان تهران
مرجع ثبت شرکت‌ها و موسسات غیرتجاری دماوند 

بــه اســتناد صورتجلســه هیئت‌مدیــره مــورخ 
1402/12/22 تصمیمــات ذیل اتخاذ شــد آقای 
محمود تبریزیان به شماره ملی 0044273002 به 
ســمت رئیس هیئت‌مدیره تا تاریخ 1404/12/22و 
بــه ســمت عضــو اصلــی هیئت‌مدیره تــا تاریخ 
1404/12/22 آقای مجید تبریزیان به شماره ملی 
0044353278 به ســمت نایب‌رئیس هیئت‌مدیره 
تــا تاریــخ 1404/12/22و به ســمت عضو اصلی 
هیئت‌مدیره تــا تاریــخ 1404/12/22 آقای ایرج 
خزانه‌دارلو به شماره ملی 0045367493 به سمت 
عضو اصلی هیئت‌مدیره تا تاریخ 1404/12/22و به 
سمت مدیرعامل تا تاریخ 1404/12/22 آقای ارشیا 
تبریزیان به شــماره ملی 0453446523 به سمت 
عضو اصلــی هیئت‌مدیره تا تاریــخ 1404/12/22 
انتخاب گردیدند مقرر شــد کلیه چک‌ها و بروات و 
اوراق بهادار و همچنین کلیه اســنادی که به نحوی 
برای شرکت تعهد آور باشد با امضاء دو نفر از چهار 

نفر به همراه مهر شرکت معتبر می‌باشد.

آگهی تغییرات شرکت سهامی خاص آلارمکو 
به شناسه ملی 10101279796 و به شماره ثبت 83368

سازمان ثبت اسناد و املاک کشور
اداره ثبت شرکت‌ها و موسسات غیرتجاری تهران 

به اســتناد صورتجلســه مجمع 
فوق‌العاده  به‌طور  عادی  عمومی 
تصمیمات   1402/08/23 مورخ 
آقــای حمید  اتخاذ شــد  ذیل 
رضــا محمــد تقــی زاده با کد 
بــه   0320050823 ملــی 
عنــوان مدیرعامــل و رئیــس 
هیئت‌مدیــره- آقــای علی نصر 
با کد ملــی 1283360918 به 
هیئت‌مدیره-  نایب‌رئیس  عنوان 
آقــای شــهرام جعفــری با کد 
بــه   3559707692 ملــی 
عنــوان عضــو هیئت‌مدیــره و 
قائم‌مقــام مدیرعامــل- آقــای 
علی اصغر داورزنــی با کد ملی 
عنــوان  بــه   0794411258
آقــای  هیئت‌مدیــره-  عضــو 
حیــدر بابا احمدی بــا کد ملی 
عنــوان  بــه   6329821161
عضــو هیئت‌مدیره بــرای مدت 
دو ســال انتخــاب گردیدنــد. 
ودجــا  حسابرســی  موسســه 
شناســه ملی 14003585551 
به ســمت بازرس اصلی و آقای 
اســماعیل اســامی با کد ملی 
0055492576 به‌عنوان بازرس 
علی‌البدل برای یک ســال مالی 
انتخاب گردیدنــد کلیه اوراق و 
اسناد تعهد آور از جمله قراردادها 
با امضــاء مدیرعامــل و یکی از 
اعضــاء هیئت‌مدیره با مهر بنیاد 
و در غیــاب مدیرعامل با امضاء 
برادر شــهرام جعفری و یکی از 
اعضــای هیئت‌مدیــره همراه با 
مهر بنیاد و اسناد مالی از جمله 
چکها بــا امضــای مدیرعامل و 
معــاون مالی بنیــاد و در غیاب 
مدیرعامل با امضای برادر شهرام 
جعفری و معــاون مالی همراه با 
مهر بنیاد معتبر می‌باشد و سایر 
اوراق عــادی و اداری با امضای 
مدیرعامل یا قائم‌مقام وی همراه 
با مهــر بنیاد معتبر می‌باشــد. 
برای سال مالی منتهی  ترازنامه 
به 1401/12/29 تصویب گردید. 
روزنامه‌هــای کیهان جهت درج 
آگهی‌هــای بنیاد تعاون بســیج 

تعیین گردید.

سازمان ثبت اسناد 
و املاک کشور

اداره ثبت شرکت‌ها 
و مؤسسات غیرتجاری 

تهران 

آگهی تغییرات 
موسسه غیرتجاری 
بنیاد تعاون بسیج 
به شناسه ملی 

10101365114 و به 
شماره ثبت 6043


