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در بررسی اولویت‌های اقتصاد ایران طی چهار 
سال پیش رو، سرفصل‌های کلی فراوانی را می‌توان 
 در حوزه‌هــای مختلف اقتصادی مطرح نمود که
 هر کدام اولویت‌ها و معیارهای خاص خود را دارد.

 ما در بخش‌های پیشین این گزارش به بررسی دو 
مورد از مهم‌ترین ماموریت‌های وزارت اقتصاد در همین 
زمینه پرداختیم و اشاره‌ای به راهکارهای کارشناسانه 
در برخورد با مالیات‌گریزی افراد و نوع تحول در اقتصاد 

مطرح کردیم. 
در بخش پایانی این گزارش به شــیوه‌های اصلاح 
ساختاری و بنیادین اقتصاد آسیب‌دیده کشورمان طی 
هشت ســال ویرانگر دولت حسن روحانی و شیوه‌های 

ترمیم این اقتصاد بیمار خواهیم پرداخت.
تحول اقتصادی 

نیازمند هماهنگی تیم اقتصادی 
واقعیت اما این اســت که ایجاد تحول اقتصادی و 
انجام اصلاحات ساختاری، نیازمند هماهنگی مجموعه 
تیــم اقتصادی دولت اســت و غالب کارهای بنیادی و 
اساســی در حوزه اقتصاد، از عهده هیچ وزارتخانه‌ای به 

تنهایی برنمی آید. 
دکتر بیژن عبدی کارشــناس مسائل اقتصادی در 
 همین زمینه طی گفت‌وگو با گزارشگر کیهان می‌گوید:

» با توجه به آشــنایی قبلی که از آقای دکتر خاندوزی 
دارم، وزیــر جدید اقتصــاد را فردی فعال و خوش‌فکر 
می‌دانم و با بررســی مواضع ایشــان در مجلس و پس 
از آن نیز متوجه می‌شویم الحمدلله مسیر را به‌درستی 
انتخاب کرده‌اند. شــاید مهم‌ترین کاری که می‌شود از 
وزارت اقتصاد انتظار داشت، بحث اصلاح نظام مالیاتی 
و شفاف‌‌سازی درآمدها است. این‌ها دو عنوان کوچک 
است اما مجموعه‌ای از برنامه‌ها و زیرسیستم‌های مختلف 
را می‌طلبد تا این داده‌ها جمع‌آوری شود. مسئله مهم این 

کارهای بر زمین مانده در وزارت اقتصاد 
و مأموریت‌های پیش‌رو

ساماندهی شرکت‌های دولتی
و ایجاد پنجره واحد اطلاعاتی

حسن رضایی

بخش پایانی

 تعداد کل کارکنان شرکت‌های دولتی، بانک‌ها و موسسات وابسته به 
دولت 363 هزار و 343 نفر هستند که یک‌سوم این افراد، حقوق نجومی 
دریافت خواهند کرد. این بدان معناست که 128 هزار و 710 نفر از 
کارکنان این شرکت‌ها برای سال 1400 حقوق و مزایای متوسط ماهانه 
26 میلیون تومان دریافت خواهند کرد. 47 شرکت حقوق و مزایای 
ماهانه 20 تا 30 میلیون تومان به کارمندان می‌دهند. همچنین 8 شرکت 
بین 30 تا 40 میلیون و 2 شــرکت 40 تا 53 میلیون تومان پرداختی 
دارند! در میان شرکت‌های دولتی که حقوق نجومی پرداخت می‌کنند 
 نام شرکت‌هایی به چشم می‌خورد که طبق لایحه بودجه دولت، زیان‌ده  

یا سر به سر هستند!

یک کارشناس مسائل اقتصادی:  
بودجــه  بــر روی  نظارت‌هــا 
موسسات  و  دولتی  شرکت‌های 
مالی وابسته باید دقیق‌تر انجام 
شود و تعداد شرکت‌های زیان‌ده 
بر روی کاغذ با زیان‌ده در عمل 
زیرا  داده شــود،  مطابقت  باید 
برخی شرکت‌ها خود را زیان‌ده 
معرفی می‌کنند تا تنها از کمک و 

بودجه عمومی استفاده کنند!

است که در چنین مواردی، به دلیل تقسیم وظایفی که 
بین دستگاه‌های مختلف شده است، شاید یک وزارتخانه 

به تنهایی از عهده‌اش برنیاید.«
عبدی با بیان اینکه دانستن اینکه یک کالا از بدو 
ورود تا انتها چه فرآیند و مراحلی را طی می‌کند و به 
دست چه مصرف‌کننده‌ای می‌رســد، نیازمند پنجره 
واحد اطلاعاتی است، می‌گوید:» برای اینکه مواد اولیه و 
برخی کالاهای اساسی راحت و با قیمت ارزان به دست 
مردم برســد دولت حتما باید نظارت داشته باشد. این 
فرآیند باید از قبل ثبت سفارش شروع شده، در مرحله 
تخصیــص ارز، ردیابی ورود کالا و محل نگهداری آن، 

تا رسیدن به دست مصرف‌کننده نهایی دنبال شود. در 
این فرآیند، وزارت اقتصاد، بخشی از کار را برعهده‌ دارد 
و نهادهای دیگر دولت مانند وزارت صمت، بانک مرکزی 
و دیگران هم دخیل هستند. ولی از نقش پررنگ وزارت 
اقتصاد نمی‌شود چشم پوشی کرد، به خصوص که این 
وزارتخانه در بحث تامین منابع ارزی رابطه خیلی جدی 
با بانک مرکزی دارد و حتی رئیس‌کل بانک مرکزی را 
باید معرفی کند تــا رئیس‌جمهور برایش حکم صادر 
کند. همچنین بحث شــفاف ‌سازی خصوصا در مورد 
دســتگاه‌هایی که ارزهای تخصیصی را می‌گیرند یکی 

از مباحث جدی است.«
رنجنامه‌ای به نام شرکت‌های دولتی

دیگر ماموریت مهم وزارت اقتصاد در چهار ســال 
پیش رو را اما می‌توان ســاماندهی به وضعیت مالی و 

شفاف ‌سازی عملکرد شرکت‌های دولتی دانست. 
شرکت‌هایی که هر ساله دو سوم بودجه کشور را به 
خود اختصاص می‌دهند؛ بودجه‌ای که اساسا در صحن 
مجلس بررسی نمی‌شود و این شرکت‌ها نیز نهایتا در 
قبال عملکرد خود ظاهرا جز به اعضای هیئت‌مدیره، به 

فردی در دولت و مجلس پاسخگو نیستند! 
طی سال‌های اخیر افشــای پرداخت حقوق‌های 
 نجومــی در ایــن شــرکت‌ها، جنجــال رســانه‌ای 
قابل توجهی در پی داشــته و به نارضایتی عمومی از 
عملکرد مجموعه دستگاه‌ها دامن زده است. بر همین 
اســاس، دی ماه ســال 1399 دیوان محاسبات طی 
گزارشی به بررسی بودجه پیشنهادی شرکتهای دولتی، 
بانک‌ها و موسســات غیرانتفاعی وابسته به دولت برای 
سال 1400 پرداخته بود. مطابق گزارش مذکور، بالاترین 
میانگین سرانه حقوق و مزایای ماهانه متعلق به شرکت 
بازرگانی و خدمات صنعتی فولاد اهواز بوده که بیش از 
52 میلیون تومان و کمترین سرانه به شرکت سهامی 

شهرک‌های صنعتی استان هرمزگان با ماهانه 20 میلیون 
تومان بوده است!

در بخشــی دیگری از گزارش مذکور می‌خوانیم: 
»تعــداد کل کارکنان شــرکتهای دولتــی، بانک‌ها و 
موسســات وابســته به دولت 363 هــزار و 343 نفر 
هستند که یک سوم این افراد، حقوق نجومی دریافت 
خواهند کرد. این بدان معناســت که 128 هزار و 710 
نفر از کارکنان این شــرکتها برای سال 1400 حقوق 
و مزایای متوســط ماهانه 26 میلیــون تومان دریافت 
خواهند کرد. 47 شــرکت حقوق و مزایای ماهانه 20 
 تــا 30 میلیون تومان به کارمندان می‌دهند. همچنین

8 شرکت بین 30 تا 40 میلیون و 2 شرکت 40 تا 53 
میلیون تومان پرداختی دارند! در میان شرکتهای دولتی 
که حقوق نجومی پرداخت می‌کنند، نام شرکتهایی به 
 چشم می‌خورد که طبق لایحه بودجه دولت، زیان‌ده یا 
ســر به سر هســتند!« نیمه دوم دی ماه سال 1399 
اما گزارش دیگری در رســانه‌ها منتشر شد که واقعیت 
عجیب‌تری در مورد شرکت‌های دولتی را بازگو می‌کرد. 
بر این اســاس، بررسی‌های مرکز پژوهش‌های مجلس 
نشــان داده بود که دولت در تنظیم لایحه بودجه سال 
1400، اقدام به کم برآوردی چشمگیر منابع حاصل از 

مالیات بر حقوق کارکنان بخش عمومی کرده است.

 به گــزارش خبرگــزاری فارس، علــت اصلی این 
 کم بــرآوردی چشــمگیر نیز ایــن بود که ســازمان 
برنامه و بودجه، مالیات بر حقوق کارکنان نجومی بگیر 
شرکت‌های دولتی را صرفا بر مبنای حکم آنها محاسبه 
کرده بود، یعنی برخلاف قانون، میزان مالیات ناشــی از 
پرداخت اضافه کار و کارانه به آنها را مشــمول مالیات 
ندانســته و یا مالیــات آن را با رقمی به مراتب کمتر از 
رقم قانونی محاسبه کرده بود! مجموعه این واقعیات تلخ 
پیرامون شرکت‌های دولتی، نشان می‌دهد وزارت اقتصاد 
به عنوان نهادی که یکی از شرح وظایف اصلی آن، »امور 
شــرکت‌های دولتی« اســت، باید نسبت به ساماندهی 
وضعیت این شرکت‌ها اقدام فوری و انقلابی انجام دهد. 
چنانکه یکی از نامزدهای انقلابی انتخابات اخیر ریاست 
جمهوری پیشنهاد داده بود تا رئیس‌جمهور منتخب، در 
نخستین روز کاری دولت جدید، اقدام به انتشار عمومی 
اطلاعات مدیران و اعضای هیئت‌مدیره شرکت‌های دولتی 
نماید. دکتر بیژن عبدی کارشناس حوزه اقتصاد مقاومتی 
در همین زمینه به گزارشگر کیهان می‌گوید:» دو سوم 
بودجه دولت به شــرکت‌های دولتی می‌رود که عملا به 
صورت یک هندوانه دربسته است که به مجلس می‌رود 
و به صورت کلی یک مصوبه می‌گیرد. بعد هم عملا اعلام 
نمی‌کنند که کدام شرکت چکار می‌کند. سهم عمده این 
مبلغ هنگفت هم مربوط به نزدیک ده شرکت است که 
پتروشیمی، نفت و فولاد و خودرو و سیمان و غیره است.«

واریز درآمد انفال به حساب شرکت‌ها 
یا خزانه دولت؟

ایــن کارشــناس مســائل اقتصــادی بــا بیــان 
اینکــه بخشــی از مدیریت اینهــا بــه وزارت اقتصاد 
برمی‌گــردد، لــذا نمی‌شــود گفــت یک وزیــر باید 
 بــه تنهایی دربــاره اش تصمیــم بگیــرد، می‌افزاید:

» مجموعــه تیــم اقتصادی دولت بایــد در این زمینه 

تصمیم بگیرد و عمل کند. مثلا بخشــی از اقدامات، به 
دلیل ســهامدار بودن شستا در این شرکت‌ها، به وزارت 
رفاه برمی‌گردد و همین‌طور به دیگر وزارتخانه‌ها. البته 
دیگر وزارتخانه‌های کلیدی اقتصادی هم نیروهای جوان 
و فعال و خوش فکــر دارند و هماهنگی لازم برای این 
موضوعات می‌تواند در بین اعضای تیم اقتصادی دولت 

به وجود بیاید.« 
 عبدی در ادامه تاکید می‌کند:»باید مشخص شود 
چرا بخش عمده‌ای از انفال به جای اینکه به حساب‌های 
واحد دولت برگردد، به حساب‌های شخصی و خصوصی 
شرکت‌ها رفته است. اصلا چرا اینها را در قالب شرکت 

تعریــف کرده‌اند تا بتوانند مجلس و دولت را دور بزنند 
و نیت اولیه چه بود و الان به کجا رســید؟ و اساسا آن 

هدف محقق شد یا نه؟« 
مسئله انتقال درآمدهای ناشی از نفت و گاز و انفال 
به حســاب شرکت ملی نفت و گاز و دیگر شرکت‌های 
دولتی مشــابه به جای خزانه دولت، یکی از موضوعات 
 مهم و عجیب در اقتصاد کشــور ماست. به صورتی که 
وحید جلال زاده، عضو کمیسیون تلفیق بودجه مجلس 
شورای اسلامی بهمن ماه سال 99 در همین زمینه به 
خبرگزاری مهر گفته اســت:» یکــی از ابرچالش‌های 
بودجه آن است که رابطه مالی شرکت ملی نفت با دولت 
مشخص نیست و ما امسال در کمیسیون تلفیق بودجه با 
یک پیشنهاد جامع سعی کردیم این رابطه شفاف ‌سازی 
شود. وزیر نفت-بیژن زنگنه- در جلسه کمیسیون تلفیق 

مجلس حضور یافت و تأکید کرد این رابطه خیلی شفاف 
نیست اما نظرش بر این بود که به یک باره نمی‌توان این 
مشکل را حل کرد و باید در یک پروسه چند ساله این 

موضوع را مدیریت کرد!« 
 جــال‌زاده در ادامه گفته اســت:» میزان گردش 
مالی شــرکت‌های دولتی بسیار زیاد است اما پولی که 
این شرکت‌ها به عنوان مالیات به دولت می‌دهند، بسیار 

ناچیز است.«
 24 تیر ماه ســال جاری نیز محمد خدابخشــی، 
نایب‌رئیس‌کمیسیون برنامه، بودجه و محاسبات مجلس 
در گفت‌وگو با خبرگزاری رسمی مجلس اظهار داشته 
اســت:»نظارت‌ها بر روی بودجه شرکت‌های دولتی و 
موسسات مالی وابسته باید دقیقتر انجام شود و تعداد 
شرکتهای زیان‌ده بر روی کاغذ با زیان‌ده در عمل باید 
مطابقت داده شوند زیرا برخی شرکت‌ها خود را زیان‌ده 

معرفــی می‌کننــد تا تنها از کمــک و بودجه عمومی 
استفاده کنند!«

شفافیت و مالیات‌ستانی صحیح
 کمترین اقدامات ممکن است

 بر این اساس، شفاف ‌ســازی حداکثری و اصلاح 
وضعیت شــرکت‌های دولتی به عنــوان نهادهایی که 
دو برابر بودجه عمومی کشــور از منابع ملی اســتفاده 
می‌کنند، علنا حقوق‌هــای نجومی پرداخت می‌کنند، 
درآمدهای ناشــی از انفال را به حســاب تمرکز درآمد 
خود واریز می‌کنند و از کمترین شفافیت و پاسخگویی 
در برابر دولت و ملت برخوردار هستند، از کارویژه‌های 
تیم اقتصادی دولت خصوصا وزارت اقتصاد و دارایی در 

چهار سال پیش‌رو خواهد بود. 
دکتر بیژن عبدی کارشــناس مسائل اقتصادی در 

همین زمینه به گزارشگر کیهان می‌گوید:» در شرایط 
موجود، اگر همین ســاختار معیــوب را هم بپذیریم، 
خواهیم گفت اگر همین دستگاه‌ها مالیات حقه‌شان را 
می‌دادند، ما این‌قدر با کسری بودجه برای مسائل جاری 
دولت مواجه نبودیم تا ناچار باشیم انواع و اقسام اوراق 
مشارکت را به اسم‌های مختلف بفروشیم. بالاخره همه 
این اوراق، تعهد است و بدهی دولت را افزایش می‌دهد. 
اگر این مالیات حقه از شرکت‌های دولتی اخذ می‌شد، 
در پرداخت مالیات، این‌قدر فشار روی طبقات با درآمد 

ثابت نمی‌آمد.« 
وی می‌افزاید:»پس تصور من این اســت که ما به 
سرمایه‌گذاری برای ایجاد یک سیستم واحد در شبکه 
اطلاعــات مربوط به درآمد و ثروت‌های افراد حقیقی و 
حقوقی نیاز داریم. الان شــبکه بانکی هست ولی یک 
ابربرنامه می‌خواهیم تا این داده‌ها را مرتب و چک کند 

و درآمدهای غیرمتعارف هم توسط قوه قضائیه پیگیری 
شــود که چرا برخی دســتگاه‌ها درآمدشان چندبرابر 
شده اســت؟ اگر منشأ غیرقانونی داشته است، اینها را 
برگردانند به دولت. اگر درســت بوده است هم مالیات 
حقه‌اش را بگیرند آن هم نه مالیات 5 یا 10 درصد. مثل 
مکانیسم‌های مالیاتی که در کشورهای صنعتی هست.«

ایجاد تحول در نحوه مدیریت شــرکت‌های دولتی 
می‌تواند پتانســیل‌های نهفته در این بخش ناشناخته 
اقتصــاد ایران را طی چهار ســال پیــش رو آزاد کند. 
امری که به قوی‌تر شدن بنیه اقتصادی کشور و کاهش 
معضلات بودجه‌ای و تورمی منجر خواهد شد. چنانکه 
در مقاله » شرکتهای دولتی: اثرات تجاری و پیامدهای 
سیاست گذاری« منتشر شده در پایگاه اینترنتی سازمان 
توسعه و همکاری اقتصادی )OECD( به تاریخ مارس 

2013 آمــده اســت:» در یک مطالعه که به بررســی 
اثرات تجاری شــرکتهای دولتی و حاکمیتی پرداخته 
است، نویســندگان دریافتند که ۲۰۴ شرکت )۱۰.۲ 
درصد( از ۲۰۰۰ شرکت که در لیست فورچون ۲۰۱۰، 
دارای مالکیت دولتی بودند که این شرکت‌های دولتی 
و حاکمیتی در ۳۷ کشــور حضور داشتند. این بررسی 
نشان می‌دهد بسیاری از کشورهایی که دارای بالاترین 
سهم شرکتهای دولتی و حاکمیتی هستند، از وضعیت 
تجاری بهتری هم برخوردارند. به عنوان مثال، هشــت 
کشــور برتر با بیشترین ســهم از شرکت‌های دولتی و 
حاکمیتی )چین، امارات متحده عربی، روسیه،‌اندونزی، 
مالزی، عربستان سعودی، هند و برزیل( به طور جمعی 
بیــش از ۲۰ درصد تجارت جهانی را به خود اختصاص 

داده‌اند.« 

به استناد صورتجلسه مجمع عمومی عادی سالیانه مورخ 

1397/5/30 تصمیمات ذیل اتخاذ شد: احمدآقا مقیمی 

اســفندآباد به کد ملی 5039817339 به سمت رئیس 

هیئت مدیره و حســن گویا به کد ملی 1971892051 

به ســمت نایب رئیس هیئت مدیره و شــعاع‌الله شمس 

اسفندآباد به کد ملی 5039513331 به سمت مدیرعامل 

و عضو هیئت مدیره برای مدت دو سال انتخاب گردیدند 

و کلیه اوراق بهادار و قراردادها و اسناد تعهدآور از جمله 

چک و سفته و برات با امضاء مدیرعامل و یک نفر از اعضاء 

هیئت مدیره به همراه مهر شرکت یا دو نفر از اعضاء هیئت 

مدیره به همراه مهر شرکت معتبر است. ترازنامه و حساب 

ســود و زیان را برای سال مالی 1396 مورد تصویب قرار 

گرفت. روزنامه کثیرالانتشار کیهان جهت درج آگهی‌های 

شرکت تعیین گردید.

آگهی تغییرات شرکت مهندسی خوزستان و فارس 
سهامی خاص به شماره ثبت 48767 

و شناسه ملی 10100939520

سازمان ثبت اسناد و املاک کشور
اداره ثبت شرکت‌ها و موسسات غیرتجاری تهران

به اســتناد صورتجلســه 
مــورخ  مدیــره  هیئــت 
تصمیمات   1397/04/30
ذیل اتخاذ شد: آقای مختار 
به شــماره ملی  نورانــی 
5309787021 به سمت 
رئیس هیئت مدیره- آقای 
محمدتقی ربیعی به شماره 
ملــی 0533906385 به 
رئیس هیئت  نایب  سمت 
مدیــره- آقــای حســن 
ملی  به شــماره  ربیعــی 
0533841100 به سمت 
مدیرعامــل و عضو هیئت 
مدیره انتخاب شدند کلیه 
اســناد و اوراق بهــادار و 
تعهدآور شــرکت از قبیل 
چــک، ســفته، بــروات، 
قراردادها و عقود اسلامی با 
امضاء آقایان مختار نورانی 
و حســن ربیعی همراه با 
مهر شرکت معتبر و اوراق 
عادی بــا امضاء هر یک از 
آقایان مختار نورانی،‌حسن 
ربیعی و محمدتقی ربیعی با 
مهر شرکت معتبر می‌باشد. 
محل شــرکت  به آدرس 
تهــران تهرانپارس- قنات 
کوچه  مطهری-  کوثر- خ 
پلاک  مرکــزی-  هفتــم 
واحد 4 کدپســتی:   -39
انتقــال   1689947814

یافت.

آگهی تغییرات 
شرکت ساختمانی 

جنت‌سازان 
سهامی خاص 

به شماره ثبت 
 60831

و شناسه ملی 
 10101058755

سازمان ثبت اسناد 
و املاک کشور 

اداره ثبت شرکت‌ها 
و موسسات 

غیرتجاری تهران 

به موجب نامه شماره 142223 مورخ 96/7/18 و به 
استناد صورتجلســه مجمع عمومی فوق‌العاده مورخ 
1396/2/23 و مجوز شــماره 962/105/137880 
مورخ 1396/5/29 اداره تعاون، کار و رفاه اجتماعی 
شهرستان شــمیرانات مرکز اصلی شــرکت تعاونی 
ارم‌ســازان برنا به شــماره ثبت 503285 و شناسه 
ملــی 14006453366 بــه تهــران- شهرســتان 
پردیس- بخش جاجرود- دهستان جاجرود- روستا 
خســروآباد- خیابان احســان- بن‌بست لاجوردی- 
پلاک 5- کدپســتی 1653113129 انتقال یافت و 
در این اداره تحت شماره 1370 به ثبت رسیده است. 
 حجت‌اله قلی‌تبار سرپرست اداره ثبت شرکت‌ها 
و موسسات غیرتجاری شهرستان‌های استان تهران

سازمان ثبت اسناد و املاک کشور 
اداره کل ثبت اسناد و املاک استان تهران

مرجع ثبت شرکت‌ها و موسسات غیرتجاری پردیس

آگهی انتقالی شرکت تعاونی
 ارم‌سازان برنا به شماره ثبت 1370 

و شناسه ملی 14006453366 
به اســتناد صورتجلسه مجمع  عمومی عادی مورخ 1395/04/20 و 
تاییدیه شماره 952/15/168712 مورخ 95/06/07 اداره کل تعاون 
اســتان تهران تصمیمات ذیل اتخاذ شــد:صورت‌های مالی سال 94 
تصویب شد. سرمایه شــرکت تعاونی از مبلغ 5062556000 ریال 
بــه مبلــغ 5271778000 ریال افزایش یافت. فائــزه مرادلو به کد 
ملی 0081673078 به ســمت بازرس  اصلی و ولیعهد شــاملو به 
کد ملی 3933721458 به ســمت بازرس علی‌البدل برای یک سال 
مالی انتخاب گردیدند. محمود فرهنگی به کد ملی 0060008504 
به ســمت عضو هیئت مدیره- عضو اصلی و رضــا رزقی به کد ملی 
0888613431 به ســمت عضو هیئت مدیــره- عضو اصلی و اصغر 
رضائــی به کد ملی 3549291906 به ســمت عضو هیئت مدیره- 
عضــو اصلی و  خســرو حقیقی‌پناه به کد ملــی 0056200420 به 
ســمت عضو هیئت مدیره- عضو اصلــی و حمیدرضا بحیرائی به کد 
ملی 1754913083 به ســمت عضو هیئت مدیــره- عضو اصلی و 
شمس‌اله ســامی به کد ملی 1581006098 به سمت عضو هیئت 
مدیره - عضو علی‌البدل و حمید معینی به کد ملی 1815359579 
به ســمت عضو هیئت مدیره- عضو علی‌البدل برای مدت 3 ســال 

انتخاب گردیدند.

آگهی تغییرات شرکت تعاونی مصرف کارکنان 
شرکت سهامی بیمه ایران به شماره ثبت 13559 

و شناسه ملی 10100514477

سازمان ثبت اسناد و املاک کشور
اداره ثبت شرکت‌ها و موسسات غیرتجاری تهران

به اســتناد صورتجلســه مجمــع عمومی عــادی به‌طور فوق‌العــاده مورخ    
1397/04/10 تصمیمات ذیل اتخاذ شد:- آقای علی قربانی چناری به شماره 
ملی 5699039996 به سمت رئیس هیئت مدیره و آقای محمد ترکاشون به 
شــماره ملی 3979663116 به سمت نایب رئیس هیئت مدیره و آقای غفار 
قربانی چناری به شــماره ملی 5699041613 به سمت عضو هیئت مدیره 
و مدیرعامل و آقای بهنام قربانی چناری به شــماره ملی 0011353351 به 
ســمت عضو علی‌البدل هیئت مدیره برای مدت دو سال انتخاب گردیدند.- 
کلیه اوراق و اســناد بهادار و تعهدآور شــرکت از قبیل چک، سفته، بروات، 
قراردادها و عقود اســامی و نامه‌های عادی و اداری بــا امضاءمدیرعامل یا 

رئیس هیئت مدیره منفرداً همراه با مهر شرکت معتبر خواهد بود.
-آقای نظرعلی نقی‌پور چناری به شــماره ملــی 5699038035 به عنوان 
بازرس اصلی و آقای کیوان صالحی چناری به شماره ملی 5699046860 به 

عنوان بازرس علی‌البدل، برای مدت یکسال مالی انتخاب گردیدند.
حجت‌اله قلی‌تبار- سرپرست اداره ثبت شرکت‌ها
 و موسسات غیرتجاری شهرستان‌های استان تهران

آگهی تغییرات شرکت نقشه‌برداران دیماور کرج 
)سهامی خاص( به شماره ثبت 4810 

و شناسه ملی 10100229180

 سازمان ثبت اسناد و املاک کشور
 اداره کل ثبت اسناد و املاک استان تهران 

مرجع ثبت شرکت‌ها و موسسات غیر تجاری شهریار


