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1- »مدیرانی که به اسم اصلاح طلبی و اعتدال حقوق های نجومی گرفته اند، گانگستر 
هستند« این تحلیل روزنامه اصلاح طلب آرمان است. از آن طرف علیرضا محجوب عضو 
فراکسیون امید می گوید »هر چند در مقام حرف قبیله گرایی رانفی کرده ایم اما دولت 
درعمل دچار رودربایستی با رفقاست. هیچ چیز نمی تواند حقوق های چند ده میلیونی را 
توجیه کند«. وقتی مظنه رفتاری دولت از نگاه حامیان آن »رودربایستی با رفقا« باشد، 
دیگر چه حرفی باقی می ماند جز اینکه رئیس جمهور و معاون اول وی که دستورهای 
تند و تیزی درباره عزل متخلفان و بازگرداندن اموال به بیت المال داده اند، در عمل این 
تحلیل و تلقی را نقض کنند. آنها می توانند -و باید- از دوستی و رفاقت با متخلفانی نظیر 
رئیس صندوق توســعه ملی عبور کنند و ثابت کنند که از عهده گانگسترهای مدعی 
همراهی با دولت برمی آیند؛ جماعتی که آشکارا می گویند دولت رحم اجاره ای ماست 

و اگر از عهده نگهداری جنین ما برآید، دوباره اجاره اش می کنیم!
2- ماجرای حقوق و پاداش های نجومی که از 60-50 میلیون آغاز و به 234 میلیون 
و 500 میلیون و 1400 میلیارد تومان ادامه یافت، نوک کوه یخ فســاد مدیران اشرافی 
است وگرنه عمق آن را می توان در برخی قراردادهای کلان، تسهیلات ده ها میلیاردی، 
امتیازات و انحصارات ناشــی از آمیختگی مسئولیت دولتی با شرکت های خصوصی 
بیــرون از دولت و... دید. کلمات در عین حال در این میان در حال تحریفند به عنوان 
مثال عقبه رسانه ای همین گانگســترها جای ارتشا و اختلاس و »کارچاق کنی« را با 
»کارآفرینی« عوض می کنند و صراحتاً می نویسند مدیران مذکور به همراه کسانی چون 
شهرام جزایری و مه آفرید خسروی، کارآفرینان شایسته و نابغه ای در حد »استیو جابز« 
)مخترع، بنیانگذار و مدیر ارشد اجرایی شرکت رایانه ای apple( هستند که باید تیمار 
شوند و حقوق های هنگفت بگیرند! بی آن که هرگز توضیح دهند فلان مدیران بیمه یا 
بانک یا صندوق توسعه ملی کدام نوآوری و گره گشایی اقتصادی را داشته اند؟! نه تنها 
گرهی نگشوده اند که تبدیل به رنج اصلی اقتصاد کشور شده اند. مدیرانی که حقوق و 
پاداش های 60 یا 80 یا 800 میلیون تومانی در بانک  و بیمه و صندوق توســعه ملی و... 
گرفته اند، معلوم است که بدهی های وصول نشده 80 هزار میلیارد تومانی )مطالبه نشده(، 
نقدینگی 1017 هزار میلیارد تومانی، رکود سنگین اقتصادی، معطلی 60 درصد ظرفیت 
تولید در کشور و گسترش بیکاری و تشدید سوداگری ضد تولید را به میراث بگذارند.

3- گروه خونی مدیریت اشــرافی اصالتاً با اقتصــاد مقاومتی و پاک و رقابتی و 
درون زا نمی خواند. آب چنین مدیریتی ذاتاً با جمهوری اســلامی و ارزشهای انقلاب- 
عدالت خواهی، خدمت به محرومان و پابرهنگان و مبارزه با کاخ نشینی- در یک جوی 
نمی رود. و از همین جاست که پروژه ضد امنیتی آمریکایی- انگلیسی »حاکمیت دوگانه«، 
توجیه اقتصادی! هم پیدا می کند. بلکه از همین رویکرد اقتصادی و اشــرافی مهلک 
است که منطق دوقطبی کردن حاکمیت سربرمی آورد. مگر درد واقعی اصحاب جمل )با 
سرکردگی طلحه و زبیر و همراهی ولید و مروان بن حکم( جز اشرافیگری و امتیازطلبی 
و ویژه خواری بود و مگر همان ها، جز به بهانه خون خواهی خلیفه مقتول- که خودقاتلش 
بودند- مقابل امیر مؤمنان علیه الســلام جبهه آراستند؟! اگر امیر مؤمنان می فرمود 
»انا یعسوب المؤمنین و المال یعسوب الفجار. من امیر مؤمنانم و مال و منال و ثروت، 
فرمان دهنده فاجران است«، امروز هم همان منطق حاکم است و مجرمان و مفسدان 
می کوشند حاکمیت دوگانه را بازسازی کنند. به همین دلیل نیز برخی از همین مجرمان 
مدعی شدند ماجرای فیش های حقوقی برای زمین زدن دولت آقای روحانی است. چه 
کسی دنبال زمین زدن دولت است، آنها که در مشغولیت چند ساله عوام و خواص به 

مذاکرات و برجام، به بیت المال دستبرد زدند یا آنها که گریبان دزدها را گرفته اند؟!
4- لوح فشرده تحریف گری و نقیض گویی و بی صداقتی مدعیان اصلاح طلبی، به 
»کارآفرین« ســاختن از »کارچاق کن «ها و مدیران دست کج محدود نمی شود. اگر تا 
دیروز تصور می کردیم کسی مانند رئیس دولت اصلاحات مصداق تقلب سیاسی است، 
حالا تقلب اقتصادی او آشکار می شود. او به بهانه سالروز شهادت امیر مؤمنان نوشته 
»اینک که از عدالت و انسان خواهی امام علی)ع( سخن به میان آمد جا دارد به پدیده 
زشــتی که این روزها چهره نموده اشارتی داشته باشیم یعنی اعلام خبر دریافت های 
پاره ای از مدیران در جمهوری اســلامی... من خود گواه رنج و ناراحتی رئیس جمهور 
محترم بوده ام و دســتور پیگیری نیز داده اند ولی جا دارد که از این پیش آمد همگی 
بخصوص مسئولان بالای نظام از پیشگاه ملت پوزش خواهی کنند«! حالا که صحبت 
تخلف برخی مدیران دولتی است، همان ها »مدیران جمهوری اسلامی« لقب می گیرند 
و آنگاه از مسئولان بالای نظام خواسته می شود عذرخواهی کنند! تقلب از این بالاتر؟! 
چرا او نمی گوید یکی از همیــن متهمان، وزیر کار و اقتصاد وی در دولت اصلاحات و 
عضو مرکزیت حزب دولت ساخته مشارکت است؟ آیا حقوق 57 میلیونی و تسهیلات 
چند صد میلیونی و »حق اوقات فراغت فرزندان« این مدیر جای اعتراض ندارد؟ و آیا 
فرزند همین مدیر با حمایت خاتمی در فهرست کذایی امید جای نگرفت و صفحات انواع 
نشریات اصلاح طلب در 2 ماهه منتهی به انتخابات مجلس، پر از رپرتاژ آگهی برای فرزند 

همین مدیر نبود؟ مجلس جای گذران اوقات فراغت فرزندان مدیران اشرافی است؟
5- خاتمی به شهادت آقای روحانی، در قبال فساد بی سابقه و رکوردگونه قرارداد 
کرسنت کوتاهی کرده است. جریمه و خسارت و فساد نهفته در این قرارداد 25 ساله 
گازی- با قیمت 14 برابر زیر قیمت جهانی- از 14/5 تا 50 میلیارد دلار برآورد شده است. 
این قرارداد مفسده انگیز با وجود هشدار و اعتراض سال 81 آقای روحانی )از جایگاه 
دبیر شــورای عالی امنیت ملی( تداوم پیدا کرد و تبدیل به دردسر برای کشور شد. 
روحانی آذر ماه سال 81 با ارسال نامه ای خطاب به خاتمی، نسبت به عملکرد وزیر نفت 
کابینه اصلاحات اعتراض کرده، انعقاد قرارداد »کرسنت« را بیرون از چارچوب قانون، از 
طریق »واسطه« و دارای آثار منفی فراوان برای جمهوری اسلامی ایران دانسته بود. او 
تأکید می کند »عقد قرارداد طولانی گاز با شرکتی غیرمعتبر که بنابر گزارشات دریافتی 
از وزارت نفت طی ســال های گذشته عملکردی ضعیف و توأم بانادیده گرفتن حقوق 
ایران در ارتباط با میدان نفتی مبارک داشته، تکرار تجربه تلخی است که سالیان دراز 
گرفتار آن خواهیم بود... قیمت و شــرایط قراردادی مذاکره شده در مقایسه با منطقه 

بسیار پایین و غیر مطلوب است«.
خاتمی چه عذر تقصیری درباره این فساد حداقل 14/5 میلیارد دلاری یا قرارداد 
شرکت استات اویل و... که حتی بارها صدای نمایندگان اصلاح طلب مجلس ششم را 
درآورد، دارد؟ او در ماجرای واگذاری 8 میلیارد دلار قرارداد رانتی به شرکت پتروپارس 
)بهزاد نبوی( بدون برگزاری مناقصه که با سفارش شورای اقتصاد صورت گرفت، چه 
توضیحی می دهد؟ به قول معروف، مرده می خواهد بلند شــود و مرده شور را بشوید. 
آیا عجیب نیست که رمضان زاده سخنگوی دولت اصلاحات ناگهان آفتابی می شود و با 

کنایه می گوید »مشکل عمده روحانی، نداشتن سابقه اجرایی است«!؟
6- آقای جهانگیری درســت می گوید که »انتظار افــکار عمومی از دولت، عزل 
متخلفان دریافت های نامتعارف است«. این البته کف ماجراست و گرنه چنین مدیران 
سرباری را که خیانت در امانت کرده و با آبروی دولت و نظام بازی کرده اند باید مجازات 
کرد. در غیر این صورت هر مدیر دیگری می تواند چند ســال لفت و لیس و غارتگری 
کند با این تضمین که نهایتاً برکنار می شــود! اما باید دید انتظار مردم از دولت در این 
پرونده اجرایی می شود یا مدیران مذکور با انواع ادبیات و گروکشی ها، در مقابل دولت 
گردن کلفتی می کنند. وقتی فلان مدیر بیمه می گوید برکنار نشده بلکه صرفاً به خاطر 
اختلاف نظر با وزیر اقتصاد استعفا داده و یا مدیر صندوق توسعه ملی به عنوان رفیق 
همــراه کوهنوردی های آقای معاون اول به خود جرأت می دهد همچنان به ریاســت 
خود ادامه دهد، عملًا یک کارزار ســخت علیه اعتبار دولت شکل می گیرد؛ دولت اگر 
نتواند کمپین مدیریت اشــرافی ویژه خوار و حامیان رسانه ای آنها را درهم بشکند، به 
خود در این دوئل شلیک کرده است. تشکر وزیر محترم اطلاعات از رسانه ها به خاطر 
روشنگری درباره دریافتی های نجومی هنگامی در کام رسانه ها و مردم شیرین می شود 
که دولتمردان محترم بتوانند بر رودربایستی  یا گروکشی و گردن کلفتی های مدیران 
اشرافی غلبه کنند و ثابت نمایند دولت در اجاره و وام دار هیچ کس جز مردم نیست. 
مقدمه کار این است که دولت هر منتقد روشنگری را رقیب سیاسی و انتخاباتی، و هر 
مدعی همراهی را دوست نپندارد. این دردآور است که برخی دولتمردان از ماجرا ناراحت 
باشند نه به این خاطر که برخی مدیران دولتی به بیت المال دستبرد زده اند بلکه به این 
خاطر که ماجرا فاش شده و می تواند در رأی مردم در انتخابات بعدی اثر بگذارد! یعنی 

اگر انتخابات نبود، غمی هم نبود؟!
7- کار مدیریت اشــرافی ظاهرالصلاح، حفظ پوسته و تراشیدن از عمق »اعتماد 
عمومی و اســتحکام نظام« است. آنها بدتر از موریانه عمل می کنند؛ ریشه اعتقادات 
و باورهای مردم را می خورند، بستر پرورش اجتماعی انواع جرم ها را فراهم می سازند 
و نا امیدی و یأس را تزریق می کنند. ریشــه واقعی تحریم های فلج کننده نه در خارج 
کشور بلکه در همین -سوء- مدیریت اشرافی است. تحریم اصلی همین بی کفایتی ها و 
ترجیح منفعت شخصی و مشی »سرباری« است. چرا برخی وزرا از این جماعت مطالبه و 
مؤاخذه نکرده اند که برای رونق اقتصادی چه می کنید و چرا مشغول مهندسی معکوس 
اقتصادی هســتید؟ مشی این طیف همان است که شاعر می گوید »آسیا بود ولی راه 
عمل را گم کرد - آرد را چرخ زد و چرخ زد و گندم کرد«. مشــکل از دستاورد »تقریباً 
هیچ« برجام نیست، بلکه هدر رفت منابع انبوه موجود در داخل است که نه تنها برای 
رونق تولید کانالیزه نشد بلکه عمدتاً به سمت سوداگری زمین و سکه و ارز و هر چیز 
دیگری که قابل احتکار و بلوکه و گران کردن باشد، رفت. آیا 1017 هزار میلیارد تومان 
نقدینگی رقم کمی است برای تزریق خون به رگ های تولید و اقتصاد، اگر همتی باشد؟! 
اگر همین منابع از جمله به سمت مسکن مهر هدایت می شد، آیا فرصت کوچکی برای 
گرداندن چرخ صدها شاخه تولید و صنعت و ایجاد اشتغال بود؟! این اتفاق نیفتاد چون 
هر مدیر اشرافی بی کفایت به خود اجازه داد 50، 80، 230، 500 یا 1400 برابر یک شهروند 
معمولی حقوق بگیرد و سر جمع، حقوق و منافع میلیون ها نفر پایمال شود. مجلس و 
قوه قضائیه در کنار دولت، مسئولیت رسیدگی به این ماجرا را تا پایان آن دارند و نباید 
اجازه دهند به تعبیر رهبرانقلاب موضوع حقوق های نجومی به عنوان هجوم به ارزش ها 
مشمول مرور زمان شود. با حمایت قاطعی که رهبر معظم انقلاب از روشنگری رسانه 
ها در این زمینه داشته اند، بدفهمی است تصور شود پیگیری موضوع موجب ناراحتی 
و آزردگی مردم می شود. اتفاقاً مردم منتظرند قاطعیت دستگاه ها را ببینند؛ دولت هم 

می تواند بدین ترتیب از خود رفع اتهام و اعاده حیثیت کند.

كوچه های خواب آلوداستیو جابز گانگستر بود؟!

محمد ایمانی

* اگر وزارت اطلاعات با همین توان و انگیزه ای که موارد بمب گذاری های 
احتمالی تروریست های وهابی را در کشور رصد و کشف می کند در عرصه 
کشف فسادهای اداری ورود پیدا می کرد  مشکلات امروز مثل حقوق های 

نجومی مدیران دولتی را نداشتیم.
0938---1258
* وظیفه خودم می دانم از شــما کیهانی ها به خاطر مبارزه با پدیده فساد 
مثل رو کردن حقوق های نجومی بعضی از مدیران دولتی تقدیر و تشــکر 
بکنم. امیدوارم این روشنگری ها به جایی برسد و افرادی که از این حقوق ها 

بهره مند شده اند به مجازات برسند.
0912---2220

* در برخورد با فیش های حقوق نجومی مدیران صرف اســتعفا و یا عزل 
دردی را درمان نمی کند مهم این است که بیت المال غارت شده را از این 

مدیران پس بگیرند.
0911---5843
* بازگرداندن حقوق های نجومی مدیران کافی نیست. بلکه باید هر کس 
که برداشت غیرقانونی و غیرمتعارف از بیت المال داشته محاکمه و مجازات 
شود. امیدواریم قوه قضائیه در جایگاه مدعی العموم در این مسئله ورود پیدا 
کند و حق ملت را بستاند. وقتی رهبر معظم انقلاب هم وارد قضیه شده اند 

جای هیچ گونه تامل و توقف نیست.
0219---031 و 6152---0915

* همان گونه که من جانباز انقلاب جوانمردانه زندگی کرده ام دوست دارم 
دولتمردان در اســتفاده از بیت المال جوانمرد باشند و روش ناجوانمردانه 

پیش نگیرند.
تورانی جانباز انقلاب

* اگر رئیس جمهور از حقوق های نجومی اطلاع نداشــته است که ضعف 
او را می  رســاند و  اگر داشته باید پاسخگو باشد. من کارگر کارخانه با 30 
سال سابقه 800 هزار تومان می گیرم که هنوز چند درصد افزایش امسال 
با گذشت 3 ماه از سال اعمال نشده و در برابر من مدیرانی چند ده میلیونی 

حقوق گرفته اند! این است دولت اعتدال؟!
طباطبائی - بازنشسته تامین اجتماعی زرندیه ساوه

* اعلام تورم تک رقمی در اول تابستان 95 برای امثال بنده با 5 سر عائله 
و مســتاجر بودن با حداقل دریافتی از تامین  اجتماعی که قادر به خرید 
نیم کیلو گوشــت نیست چه فرقی می کند؟! حال تورم تک رقمی باشد یا 

چند رقمی؟!
فیروزی - تهران

* دولت اظهار می دارد که موفق شده طی سه سال تورم بالای 40 درصدی 
را تک  رقمــی کند! طبق اظهارات دکتر روحانی تورم باید در زندگی مردم 
قابل لمس باشد ولی این تورم تک رقمی با افزایش 30 درصدی هر ساله 
قیمت برخی از ارزاق عمومی و مایحتاج اصلی مردم همراه اســت و مردم 

چطور می خواهند باور کنند و بپذیرند که تورم تک رقمی شده است؟!
آب پیکر - لاهیجان

* اعلام تورم تک رقمی از ســوی ســخنگوی دولت از خود تورم حاکم بر 
جامعه و اقتصاد دردآورتر است به این دلیل که در وضعیت سخت معیشت 
در این ماه رمضان که فشــار زیادی به خانواده ها آورده اســت و دولت از 
تورم تک رقمی می گوید.در حالی که تورم و گرانی با گذری در بازار کاملا 
مشــخص و قابل لمس اســت. قدرت خرید مردم آن قدر پایین آمده  که 

خرید مایحتاج روزانه هم محدود شده است.
7327---0912 و شرفی و 3844---041

* بــه آقای رئیس جمهور عرض می کنم پایین آمــدن تورم در اثر رکود 
سراسری افتخار ندارد بلکه باید سخت نگران بود و کاری کرد.

8643---0919 و 3104---0912
* افشــاگری از سر ناچاری استاندار کنار گذاشته شده خوزستان ماهیت 
اصلی تفکر و جریان اعتدال را بر همگان برملا کرد. معلوم شد شرط ماندن 

یا رفتن از قدرت در این دولت باج دادن یا ندادن است.
0913---5140

* چهار برادر هستیم. به رغم برخوردار بودن از سابقه ایثارگری برای گرفتن 
وام برای تولید اقدام کردیم همکاری نکردند باید روشن شود مشکل این 

دولت با تولید و اقتصاد مقاومتی چیست؟
0919---5274

* دکتر ظریف از کندی فرآیند لغو تحریم ها ســخن گفته است. یک نفر 
نیست از ایشان سؤال کند پس چه کسی بود که می گفت؛ در روز اجرای 

برجام تمام تحریم ها لغو می شود!
0912---3104

* نتیجه برجام خام فروشــی و وارد کردن اجناس و کالاهای غیرضروری 
خارجی به کشور شده است. کجای این کار جای افتخار دارد؟

9844---0912 و 0081---0915
* چرا باید در کشوری که آن همه شهید تقدیم انقلاب شده مدیرانی سرکار 
بیایند که حقوق های نجومی را حق خودشان دانسته و آن را از شیر مادر 

حلال تر بدانند. مشکل کجاست؟
0916---9752
* از برکات تورم تک نرخی، تعرفه های عجیب و غریب جدید مکالمات تلفنی 
اســت مثل توافق هسته ای که سود حاصل از آن مثل دود چشم اکثریت 

جامعه را می سوزاند و دولت با تمجید از این فتح الفتوح به خود می بالد.
صادقی- اصفهان

* به تازگی تعرفه مکالمات به صورت اجباری تعیین شــده به نحوی که 
مکالمه 330 دقیقه تلفن همراه برای شهرها و 200 دقیقه برای روستاها 
اجباری اســت. در صورت استفاده نکردن مشترک هزینه این دقیقه ها به 
صورت ثابت و ماهانه محاســبه می گردد! کدام منطق می گوید چیزی را 
که اســتفاده نکرده یا از خدمات آن کمترین سودی عاید مشترک نشده 
باید هزینه اش را کامل پرداخت کند، بعد از اعلام تعویض کنتورهای برق 
به صورت اجباری حالا مخابرات با این توجیه ضعیف خبرساز شده است.
083---3472

* از رئیس بانک مرکزی و دیگر متولیان امر درخواست می شود همچنان 
که تا قبل از انتخابات مشــکلات ســپرده گذاران زیر 35 میلیون تومانی 
ثامن الحجج)ع( را حل کردید نســبت به حل مشکل سپرده گذاران بالای 
35 میلیونــی هم اهتمام ورزید  و حداقل همانند بانک های دیگر ســود 
سپرده هایشان را پرداخت کنید. از آبان سال 94 تا به حال متأسفانه هیچ 
مبلغی بابت سود پرداخت نکرده اند. بسیاری افراد زندگی خود را فروخته 
و در این مؤسســه که بیش از پانصد شعبه در کشور دارد و تا ماه مبارک 

رمضان 94 از رسانه ملی تبلیغ می شد، سرمایه گذاری کرده اند.
جمعی از سپرده گذاران مؤسسه ثامن الحجج )ع( شیراز

* دولتمردانی که به دیدار خانواده شهدا می روند و دم از ایثارگری رزمندگان 
می زنند بدانند که طبق مصوبه مجلس بنده 7 میلیون تومان از سال 88 
تاکنون طلبکارم که به بهانه عدم اعتبار پرداخت نشده است. پس چطور 
فیش های چند ده میلیونی به راحتی آب خوردن پرداخته می شــد؟! مگر 
امام راحل)ره( نفرمود: نگذارید پیشکسوتان عرصه جهاد و شهادت در پیچ 

و خم زندگی به فراموشی سپرده شوند؟! 
0916---4958

آرمان:‌در‌میان‌اصلاح‌طلبان
گانگسترهای‌اقتصادی‌هستند

»اصلاح طلبی با میدان داری کانفرمیست ها )منفعت طلبان( و گانگسترها 
امکان پذیر نیست.«

»روزنامه آرمان این تحلیــل را درباره حقوق های نجومی برخی مدیران 
دولتی منتشــر کرد و نوشــت: گویا از ستاد شنبه های بحران ساز علیه دولت 
تدبیر و امید، خبری به بیرون درز کرده که رئیس صندوق توسعه ملی، جناب 
صفدرحسینی را در زمره حقوق بگیران میلیونی )57 میلیون تومان در ماه(، 
معرفی کرده است. حتی اگر انتشار این خبر را ناشی از بحران  آفرینی مخالفان 
دولت بدانیم نمی تــوان از پیامدهای منفی آن برای تفکر فاخر اصلاح طلبی 
چشم پوشی کرد. به قول بیهقی نمی توان قلم را بر این مصیبت نگریانید. البته 
در محافــل اصلاح طلبی، قبل از این برخی رفتارهای مغایر با اصلاح طلبی از 
جمله خویشاوندگرایی، دخالت گسترده در انتصاب استانداران و فرمانداران با 
محوریت رفاقت، دخالت گسترده در تدوین لیست های انتخاباتی نقل محافل 

بوده و در این ارتباط به ایشان انتقادات گسترده ای وارد می کردند.
مبنای رشد بی رویه و سرطانی افرادی بی مبالات و مسئولیت ناشناس تا 
این حد در درون گفتمانی که رسالت تاریخی برای خود تعریف کرده است، 
مســئله ای نیســت که بتوان به راحتی بر آن چشــم پوشید و صرفا آن را به 

برساخته اتاق فکر بحران علیه دولت تقلیل داد.
آرمان با اشــاره تلویحی به صفدرحســینی ادامه می دهد: اینکه افرادی 
این گونه رشد نموده و تا بالاترین سطوح تصمیم گیری اصلاح طلبی و به تبع 
آن کشــوری، ارتقا می یابند، گرچه اتفاقی دور از انتظار نیســت، اما نباید از 
پیامدهایی که در تضعیف و بی قراری گفتمان اصلاحات دارند، به راحتی چشم 
پوشید. کسی که خود را در جایگاهی با این سطح برمی کشاند - یا برکشیده 
می شود - باید بر عواقب و نتایج کنش های ریز و درشت خود و پیامدهایی که 
اعمالش برای خود و جریان متبوعش دارد، واقف باشد. صندوق اعتماد ملت 
به اصلاح طلبی، بقچه ای نیست که بتوان بی مبالات به درون آن دست برد. 

اتهامی که به یک متن می توان وارد کرد آن اســت که تناقضات درونی 
آن را افشا کرد.

جوانان این مرز و بوم چه خیال هایی برای ســاختن آینده کشورشان از 
مســیر اصلاح طلبی و اعتدال یا در یک کلام خردگرایی دارند، آنها گونه های 
خود را با ســیلی امید سرخ نگه می دارند، تا جوانه های عقلانیت سبز بماند، 
آنگاه چگونه برخی با بی مبالاتی خودخواهانه و بی تدبیری به طرق مختلف بر 

این خرمن امید آتش می زنند.
آرمــان می افزاید: نباید از پیامدهایی کــه این نابخردی دارد، غافل ماند. 
اصلاح طلبی اگر اصلاح درونی با محوریت منافع ملی و مصالح عمومی را در 
دســتور کار قرار داده باید به لوازم آن کــه عبور از برخی رفتارهای باندی و 
ناهمخوان اســت نیز پایبند باشد. عبور از این رفتارها با میدان داری کسانی 
که حجاریان به درســتی آنها را کانفرمیست و گانگستر می نامید، امکان پذیر 

نخواهد بود.
محجوب:‌در‌ماجرای‌فیش‌های‌نجومی
دولت‌دچار‌رودربایستی‌با‌رفقاست

دبیرکل خانه کارگر پس از چند هفته ســکوت درباره فیش های نجومی 
برخــی مدیران، در این زمینه موضع گرفت. محجوب تلویحا از جهانگیری و 

روحانی خواست با صفدر حسینی برخورد کنند.
علیرضا محجوب که طی هفته های اخیر به خاطر سکوتش مورد اعتراض 
گســترده محافل کارگری بود، ضمن مقاله ای در روزنامه کار و کارگر نوشت: 
در دنیای امروزی همگان باید بدانند که رفتارهایشان از »اتاق شیشه ای کار« 
با سرعتی شــگرف منعکس خواهد شد. توضیح واضحات است مزد بگیرانی 
که ناگزیرند با حداقل ها و حتی کمتر از آن گذران امور کنند با شنیدن این 
ارقام دریافتی نجومی حق خواهند داشت کمبود بودجه را »طنز« تلقی کنند.

حقیقتا این پرداخت های هنگفت از خزانه ملت ولو به تعداد محدود، اثرات 
مخــرب و گاهی اوقات جبران ناپذیری به »ســرمایه اجتماعی« مدیران وارد 
می کند و شعارهای مسئولان در تلاش برای برقراری عدالت را نیز به سخره 
خواهد گرفت، اما آنچه در این میان مهم اســت تحقق عملی و سریع دستور 
رئیس جمهور است. بیش از یک هفته است که معاون اول رئیس جمهور خبر 

از برخورد با مدیرانی داده است که دریافتی غیرمتعارف داشته اند.
وی با اشاره تلویحی به فیش 57 میلیونی صفدر حسینی رئیس صندوق 
توســعه ملی می نویسد: در این میان مدیران بیمه مرکزی، بانک رفاه و بیمه 
ایران برکنار شدند، یا در شرف برکناری هستند، اما در خصوص برخی دیگر 
که فیش هایشان منتشر شده تا این لحظه هیچ اطلاع رسانی نشده است. وقتی 
رئیس جمهــور مدبر ما برخلاف فرد قبلی، هیچ مدیری را »خط قرمز دولت« 

نمی داند و با قاطعیت از برخورد با دست اندازان به »مال و باورهای مردم« سخن 
می گوید، درنگ سم مهلکی اســت که اجازه می  دهد خناسان، فضاسازی ها را 
تشــدید کنند و به نظر می رســد هرچند در مقام حرف »قبیله گرایی« را نفی 

کرده ایم، اما در عمل دچار »رودربایستی با رفقا« هستیم.
شاید برخی مدیران قربانی دسیسه رقبای سیاسی یا شغلی خود شده باشند، 
اما باید دانســت که هیچ برهانی نمی تواند برداشت حقوق های چند ده میلیون 

تومانی را توجیه کند، حتی اگر پیشینیان مبدع این رویه باطل بوده باشند.
اکنون از جناب دکتر جهانگیری که ریاست ستاد مبارزه با مفاسد اقتصادی 
را عهده دار اســت، انتظار می رود که اگر در اندیشه »برخورد عبرت آموز« است 
که با شناختی که از ایشان داریم قطعا این گونه است، لازم است تحقیقا به هر 
مصداقی که رسیدند به فوریت روال قانونی برکناری را طی کنند که مصلحت 

نظام و دولت در این است.
اخراج‌دومین‌تفنگدار‌آمریکایی
بازداشت‌شده‌در‌آب‌های‌ایران

نیروی دریایی آمریکا یکی دیگر از افسران خود را در ارتباط با بازداشت موقت 
10 تفنگدار آمریکایی در آب های ایران اخراج کرد. این دومین فرمانده نیروی 

دریایی آمریکاست که در این ارتباط از کار خود برکنار می شود.
به گزارش خبرگزاری آسوشــیتدپرس، نیروی دریایی آمریکا در بیانیه ای 
که علت اخراج کاپیتان کایل موســز را ناتوانــی در انجام وظایف و فرماندهی 

درست اعلام کرد.
دی ماه سال گذشته نیروی دریایی سپاه پاسداران انقلاب اسلامی 10 ملوان 

آمریکایی را که به اشتباه وارد آب های خلیج فارس شده بودند بازداشت کرد.
کوین دونیگان، یک مقام ارشد نیروی دریایی آمریکا درباره اخراج کاپیتان 
موسز به آسوشــیتدپرس گفت: »بر پایه تحقیقات اولیه تنها قرار بود کاپیتان 
رتبه اداری اش کاهش یابد، اما پس از انجام تحقیقات فراوان و اطلاعات زیادی 
که به دست آوردیم به این نتیجه رسیدیم که کاپیتان موسز مستحق مجازات 

جدی تری است.«
نیروی دریایی آمریکا قرار است هفته آینده در مورد هفت ملوان دیگری که 

در جریان دستگیری حضور داشتند نیز تصمیم گیری کند.
همچنین قرار اســت در مورد اریک راش، فرمانده اجرایی اسکادران نیروی 
دریایی آمریکا در زمان بازداشت ملوانان در ایران نیز تصمیم جدی اتخاذ شود.
پیش از این فرمانده تفنگداران آمریکایی بازداشــت شــده در خلیج فارس 

اخراج شده بود.
نیروی دریایی آمریکا اعلام کرد این فرمانده را از ســمتش عزل کرده و در 
پست دیگری به خدمت گمارده است. با این حال در بیانیه اخیر نیروی دریایی 
آمریکا عنوان شده که این نیرو اعتماد خود را به این فرمانده نیز به طور کامل 

از دست داده است.
از‌حقوق‌های‌نجومی‌مدیران

تا‌بدحالی‌بانک‌ها
در حالی که حقوق و پاداش های نجومی برخی مدیران بانکی مورد اعتراض 
افکار عمومــی قرار گرفته، گزارش مرکز پژوهش های مجلس از نمره مردودی 

این بانک ها خبر می دهد.
به گزارش روزنامه هفت صبح، مرکز پژوهش های مجلس شورای اسلامی، 
گزارشی تحت عنوان »آسیب شناسی نظام بانکی، توقف و ورشکستگی در نظام 
بانکی ایران« تهیه کرده است. این گزارش که به درخواست الیاس نادران، نماینده 
مردم تهران در مجلس نهم شوای اسلامی، تهیه و در 11 خرداد 1395 به صورت 
عمومی منتشر شده، می گوید اگر چه ممکن است با توجه به شاخص های قانون 
تجارت، بانک های ایرانی ورشکسته محسوب نشوند اما اکثر آن ها در شاخص های 

مالی مردود به حساب می آیند.
طبق آیین نامه ای که در ســال 1382 توســط بانک مرکزی تهیه شده، 
شــاخص کفایت سرمایه بانک های ایرانی باید حداقل در سطح هشت درصد 
باشــد و این در حالی اســت که این میزان در کشورهای پیشرفته 12 درصد 
است. با این حال به نوشته گزارش مرکز پژوهش ها میانگین شاخص کفایت 
سرمایه در بانک های ایرانی 8/21 است که فقط 0/21 از حداقل بیشتر است 
)این در حالی اســت که ولی الله سیف،  رئیس کل بانک مرکزی در اسفند 94 
گفت که میانگین شاخص کفایت سرمایه در بانک های کشور 4/5 درصد است.(
بــه صورت جزیی هم در این گزارش آمده نســبت کفایت ســرمایه برای 

بزرگترین بانک کشور از نظر میزان دارایی در این سال یعنی بانک ملت 4/7 
درصد و برای بانک های سپه، مسکن و پست بانک به ترتیب برابر با 1/7، 4 و 
3/6 درصد محاسبه شده است. در میان هفت بانک برتر کشور از نظر میزان 
دارایی هم، صرفاً دو بانک ملی و صادرات بوده اند که توانستند با شاخص های 
کفایت سرمایه 11/1 و 10/2 درصد، حداقل تعیین شده توسط بانک مرکزی 

را در نظر بگیرند.
در این گزارش مفصل البته به علل این وضعیت هم پرداخته شده است 
اما فکر می کنیم که بیان ســه آمار کافی باشد تا بدانیم چطور وضع بانک ها 
به وضعیت قرمز نزدیک شــده است. در شهریور 1394، بخش دولتی 110 
هزار میلیارد تومان و بخش غیر دولتی 660 هزار میلیارد تومان به بانک ها و 
مؤسسات اعتباری بدهی داشتند. از آن طرف و بر پایه سخنان معاون نظارت 
بانک مرکزی در بهمن 1394، سهم مطالبات مشکوک الوصول به 64 درصد 
رسیده است. به این ترتیب و در شرایطی که فیش های حقوقی نشان می دهد 
که وضع بانکی ها خیلی بد نیست، گزارش مرکز پژوهش های مجلس می گوید 

وضع بانک ها در آستانه آژیر قرمز است.
نوبخت‌در‌تخلف‌حقوق‌های‌نجومی

مسئول‌است‌نه‌منتقد
سخنگوی دولت به عنوان  رئیس سازمان مدیریت و برنامه ریزی  در ماجرای 
فیش های نجومی ژســت منتقد می گیرد در حالی که وی به خاطر موقعیت 

مدیریتی باید پاسخگوی این نابسامانی باشد.
تابناک در تحلیلی نوشت: مجموعه موضع گیری های تازه سخنگوی دولت 
در مقام »منتقد« و »اپوزیســیون« حقوق های نجومی، در شــرایطی مطرح 
می شود که خود نوبخت، اصلی ترین چهره ای است که باید به واسطه پرداخت 
حقوق های نجومی به گروهی از مدیران نهادهای دولتی و وابســته به دولت 

پاسخگو باشد؛ اما ظاهرا قاعده بازی تغییر کرده است!
گفته ها به همان اندازه که از جایگاه سخنگوی دولت یازدهم مورد توجه 
قرار می گیرد، از جایگاه رئیس سازمان مدیریت و برنامه ریزی دولت نیز مورد 
عیارسنجی قرار می گیرد و متاسفانه لحن نوبخت در هر دو جایگاه و به خصوص 
در جایگاه رئیس سازمان مدیریت و برنامه ریزی، با ادبیات آمیخته که مجموعه 
تحت مدیریت او را در مقام »مدعی«، »منتقد« و »اپوزیسیون« قرار می دهد.
این در حالی اســت که محمدباقر نوبخت در رأس سازمانی است که به 
عنوان قلب تپنده نظام برنامه ریزی و بودجه نویسی کشور، تقریبا تمامی مقررات 
و آیین نامه های مرتبط با منابع مالی و هزینه ای در آن تدوین و در بســیاری 
موارد حتی تصویب و ابلاغ می شــود و دامنه فعالیت هایش از قانون بودجه تا 

دستورالعمل های استخدامی و حقوقی گسترده است.
به طور مشخص، طراحی نظام برنامه ریزی و تدوین برنامه های بلندمدت، 
میان مدت و کوتاه مدت ملی، تدوین برنامه  ملی استانی توسط واحدهای استانی 
و ارائه الگوهای نوین و بومی برای اداره مطلوب بخش های مختلف کشــور، 
طراحــی نظام بودجه ریزی و تهیه و تدوین بودجه های ســالانه، ابلاغ بودجه 
مصوب، تخصیص منابع، شرح عملیات شامل اهداف کمی، استانداردها و قیمت 
تمام شده خدمات و طرح ها و طراحی نظام هوشمند مدیریت بودجه و مالی 
کشور، از جمله وظایف ذکر شده در اساسنامه این سازمان محسوب می شود.
بنا بر ماده 74 قانون خدمات کشوری، به منظور هماهنگی در تعیین حقوق 
و مزایای کارمندان دستگاه های اجرایی، شورای حقوق و دستمزد با عضویت 
رئیس سازمان مدیریت و برنامه ریزی کشور و وزیر امور اقتصادی و دارایی و 
دو نفر از وزرا به انتخاب هیئت وزیران و رئیس دستگاه ذی ربط و مجموعا دو 
نفر نماینده از کمیسیون های اجتماعی و برنامه و بودجه و محاسبات مجلس 

شورای اسلامی ) به عنوان ناظر( تشکیل می شود.
هــر چند در روزهای اخیر، برخی دولتمردان کوشــیده اند در این زمینه 
تقصیر را متوجه دولت پیشین و ابلاغیه ای کنند که توسط معاون اول دولت 
دهم صادر شــده و صدور این ابلاغیه نیز گزاره صحیحی است، در عین حال 
این پرسش مطرح می شود، چگونه دولت یازدهم که در ابتدای روی کار آمدن 
برخی مصوبات غلط دولت پیشــین را لغو و بلااثر کرد، درباره مصوبه افزایش 

حقوق هیچ  کاری نکرده است؟!
تابناک می نویســد: آیا اگر این فیش های حقوقی با هر انگیزه ای، ســر از 
رسانه ها در نمی آورد و دومینوی افشای حقوق مدیران ارشد رخ نمی داد، این 
پیگیری ها صورت می پذیرفت یا روال پرداخت ها که درسه سال دولت یازدهم 
نیز همچون  دولت دهم استمرار داشته، همچنان برقرار می ماند؟  آیا در صورت 
عدم افشای این وقایع، اراده ای برای توقف این روند غلط پرداخت حقوق وجود 
داشت؟ بنابراین ژست »اپوزیسیونی« سخنگوی دولت در مواجهه با حقوق های 
نجومی خریدار ندارد و اگر مقصرانی در این ماجرا باشند، آقای رئیس سازمان 

برنامه و بودجه، حتما یکی از اصلی ترین آنهاست.

دعای روز بیست و دوم ماه مبارک رمضان

اللَّهُــمَّ افْتَحْ لِ فِيهِ أبَْوَابَ فَضْلِكَ وَ أنَـْـزِلْ عَلََّ فِيهِ بَرَكَاتِكَ وَ 

وَفِّقْنِي فِيهِ لِمُوجِبَاتِ مَرضَْاتِكَ وَ أَسْكِنِّي فِيهِ بُحْبُوحَاتِ جَنَّاتِكَ 

ينَ يَا مُجِيبَ دَعْوَةِ الْمُضْطَرِّ

»خدایا! امروز درهای بخششــت را بر رویم بگشا و برکاتت را 
فرو فرست و بر آنچه موجب خشنودی ات می شود موفقم گردان 

و مرا در بهشتت جای ده. ای اجابت کننده دعای درماندگان!«
امروز هم در ســوگ مولای مظلوممان حضــرت امیرالمؤمنین، 
علی علیه السلام، این ســتون را به روال معهود این روزها، دیگرگونه 
می نگاریم و به سروده ای از شاعر متعهد کشورمان جناب آقای احمد 

علوی اختصاص می دهیم.
***

مردم کوچه های خواب آلود، چشم بیدار را نفهمیدند
مرد شب گریه های نخلستان، مرد پیکار را نفهمیدند

وصله های لباس و پاپوشش، و یتیمان مست آغوشش
راز آن کیسه های بر دوشش، در شب تار را نفهمیدند

مردم دل بریده از بعثت، که فقط فکر آب و نان بودند
مثل اشراف عهد دقیانوس، قصه غار را نفهمیدند

باتبر باغ را درو کردند، حالی از باغبان نپرسیدند
خم به ابرویشان نیاوردند، در و دیوار را نفهمیدند

نیمه شب بود و سایه ها آرام، کوچه را خیس اشک می کردند
گفت مولا که زود برگردیم، تا غم یار را نفهمیدند

لات هایی که عبدود بودند، ابتدا با هبل بلی گفتند
بعد از آن هم که یا علی گفتند، »این عمار« را نفهمیدند

آخر قصه اش بهاری بود، ســوره انفطار جاری بود
عالمان قرائت و تفســیر، شوق دیدار را نفهمیدند

کودکانی که با خبر بودند، از همه روزه دارتر بودند
بس که لب تشنه سحر بودند، وقت افطار را نفهمیدند...

تسلیت به همکار
بانهایت تاســف مطلع شدیم همکارمان آقای حمیدرضا عباسپور در 
غم از دست دادن برادرگرامی خود سوگوار است. ضمن تسلیت به ایشان 

و دیگر خانواده های عزادار برای آن مرحوم رحمت الهی خواستاریم.

و  عربی  معــاون جدیــد 
در  خارجه  امور  وزیر  آفریقای 
با  دیدار  در  بیروت،  به  ســفر 
درباره  لبنانی  ارشد  مقام های 
روابط تهران و بیروت و تحولات 

منطقه گفت وگو کرد.
»حسین جابری انصاری« معاون 
عربی و آفریقای وزیر امور خارجه، 
صبح دوشــنبه وارد بیروت شد و 
با مقام های ارشــد لبنانی دیدار و 

گفت وگو کرد.
جابری انصاری در این سفر، ابتدا 
با »تمام سلام« نخست وزیر و سپس 
با »جبران باسیل« وزیر امور خارجه 
لبنان ملاقات و با آنان در باره روابط 
تهران و بیروت و تحولات منطقه و 

لبنان گفت وگو کرد.
این نخســتین ســفر جابری 
انصاری بــه لبنان به عنوان معاون 
عربــی و آفریقای وزیر امور خارجه 

جمهوری اسلامی ایران است.
 ادعای روزنامه الحیات

لندن  »الحیات« چاپ  روزنامه 
اخیــرا مدعی شــد »محمد جواد 
ظریــف« وزیر امــور خارجه ایران 
در سفر خود به فرانسه با »فرانسوا 
اولاند« رئیس جمهور فرانسه درباره 
لبنان و خلأ ریاست جمهوری در این 

کشور صحبت کرده است.
به گزارش فارس، براساس ادعای 
این روزنامه، اولانــد در این دیدار 
گفته: اوضاع در لبنان خطرناک شده 
و پابرجا ماندن این کشــور تاکنون 

شبیه یک معجزه است. 
الحیات سپس ادعا کرد ظریف 
بــه اولانــد گفته ایران بــا هر چه 
سریعتر انتخاب رئیس جمهور برای 
لبنان مشــکل خاصی نــدارد، اما 
مسیحیان باید در این مورد به اتفاق 

نظر برسند.

در اولین سفر به عنوان معاون عربی و آفریقای
 وزیر خارجه صورت گرفت

رایزنی های جابری انصاری 
با مقامات لبنانی درباره تحولات منطقه

تیرماه(   2( پیش  روز  چند 
رهبر معظــم انقلاب در دیدار 
رمضانی رئیس جمهور و هیئت 
دولت موضع حقوق های نجومی 
خواندند  ارزش ها  به  هجوم  را 
و بر پیگیری قاطع این موضع 
که  کردند  تاکید  دولت  توسط 
در همین راستا یکی از مدیران 
نجومی  حقوق  دریافت کننده 

برکنار شد.
ایــن تاکید معظم لــه در کنار 
خواســت گســترده جامعه برای 
برخــورد با ایــن پدیده ناپســند 
دستگاه های مختلف را به تکاپویی 
بیشــتر برای برخورد و پیشگیری 
از تکرار این روند وا داشــته است. 
در همین ارتبــاط روابط عمومی 
مجلس شورای اسلامی اعلام کرد 
علی لاریجانی رئیس مجلس شورای 
اســلامی، روز یکشــنبه جلسه ای 
با حضور رئیس ســازمان بازرسی 
کل کشور، رئیس دیوان محاسبات، 
مجلس  پژوهش های  مرکز  رئیس 
و رئیس کمیسیون اصل 90 برای 
بررسی ریشه حقوق های غیرمتعارف 

برخی مدیران تشکیل داده است.
در این جلسه مطرح شد بعضی 
بانک ها و شــرکت های دولتی، از 
برخی مفاهیم قانونی برنامه پنجساله 
سوءاستفاده کرده اند و در مواردی 
نیز تخلفات آشکاری داشته اند گر 
چه تعداد موارد تخلف هنوز دقیقاً 
مورد بازرسی قرار نگرفته که باید 
مشخص شود. علاوه بر این نیاز به 
روشن شدن محدوده امر در قانون 
و همچنین برخورد با متخلفین و 

بازگشت اموال وجود دارد.
همچنیــن بــه رئیــس مرکز 
پژوهش های مجلس مأموریت داده 
شد تا با همکاری اعضای دیگر این 
جلســه، هر چه ســریعتر گزارش 
نهایی را همراه با راهکارهای قانونی 

ارائه دهند.
جلسه کمیته

 مرکز پژوهش های مجلس
بــه گــزارش روابــط عمومی 

مرکز پژوهش های مجلس شورای 
اســلامی، پــس از ماموریت علی 
لاریجانی رئیس مجلس شــورای 
اســلامی به مرکــز پژوهش های 
مجلس مبنی بر پیگیری دلایل وقوع 
فیش های غیرمتعارف و بررســی 
راهکارهــای پیشــگیری از تکرار 
آن، نشستی عصر روز یکشنبه )6 
خرداد ماه( با حضور کاظم جلالی 
رئیس مرکز پژوهش های مجلس، 
قاضی ناصر ســراج رئیس سازمان 
بازرســی کل کشور، امین حسین 
رحیمی رئیس دیوان محاســبات، 
داود محمدی رئیس کمیســیون 
اصــل نود قانون اساســی مجلس 
و جمعی از معاونان، کارشناســان 
وپژوهشگران در مرکز پژوهش های 

مجلس برگزار شد.
آنچنان که کاظم جلالی رئیس 
مرکــز پژوهش هــای مجلس در 
این نشســت گفته است »براساس 
ماموریت رئیس مجلس مقرر شده 
اســت کارگروهی تشــکیل شود 
تا وضعیت موجــود پرداخت های 
غیرمتعارف به برخی مســئولان و 
مدیران بررسی شود.« در این جلسه 
کاظم جلالی به منظور پیشگیری 
از تکــرار این مــوارد در خصوص 
پرداخت های غیرمتعارف تاکید کرد 
که »باید روندها مورد بررسی قرار 
بگیرد که چگونه و براســاس کدام 
قانون و یا احیانا خلأ قانونی چنین 
پرداخت هایی صورت گرفته است.«
پاداش ها و مباحث رفاهی

 راه دور زدن قانون
امین حســین رحیمی، رئیس 
دیــوان محاســبات نیــز در این 
نشست، در تبیین بروز پرداخت های 
اصلی  »مشکل  گفت:  غیرمتعارف 
حکم  پرداخت هایی  چنیــن  بروز 
حقوقی افراد نیست چراکه احکام 
براســاس قانون پرداخت می شود 
اما مشکل مواردی خارج از احکام 
کارگزینی اعم از پاداش ها یا مباحث 
رفاهی اســت. باید نظام پرداخت 
حقوق کشــور اصلاح شود و نظام 

قرار  اصلاحی مبنــای پرداخت ها 
بگیــرد. متاســفانه چندین نظام 
پرداخت مختلف در کشــور داریم 
که هرکدام مبنای حقوق پرداخت 
قــرار می گیرنــد در حالیکه برای 
ریشــه ای حل کردن مشکل باید 
نظام پرداخت های حقوق و دستمزد 
را با تجمیع این قوانین حل کنیم.«
ناصر ســراج رئیس ســازمان 
بازرســی کل کشــور نیز در این 
نشست با بیان اینکه اذهان عمومی 
امروز درگیر موضوع پرداخت های 
غیرمتعــارف اســت، تصریح کرد: 
»انتظار جامعه این است که مدیران 
متخلف در وهله اول عزل شــوند 
البتــه در این میان اگر فرد خاطی 
صحبت های قابل دفاع یا تخصص 
خاصی داشت نیز باید شنیده شود 
و نباید به صورت افراط و تفریط در 
این موضوع عمل شــود. با بررسی 
تمامی جوانب این موضوع باید در 
کوتاه مدت جــواب قانع کننده ای 
برای افکار عمومی و مردم داشــته 

باشیم.«
زندان برای مدیری که 

اسناد حقوقش را ارائه نکرد
البته روز یکشنبه ناصر سراج در 
جمع خبرنگاران گفته بود: »مدیر 
یکی از نهادها درباره میزان دریافتی 
خود به ما گزارش نــداد و از ارائه 
اسناد و مدارک استنکاف کرد. ما نیز 
موضوع را به دادگاه اعلام کردیم و 
این فرد طبق ماده 8 قانون سازمان 
بازرســی به حبس محکوم شد و 
عن قریب حکم حبس وی به  دلیل 

استنکاف اجرا می شود.«
در همین رابطه داود محمدی، 
رئیس کمیسیون اصل 90 مجلس 
در گفت وگــوی با فــارس از ورود 
این کمیســیون به بررسی پرونده 
حقوق های نجومی خبر داد و اعلام 
کرد: »جلســات کارگروه بررســی 
فیش های نجومی که رئیس مجلس 
دستور تشکیل آن را داده بود، تاکنون 
اما ان شاءالله  تشکیل نشده اســت 
زمانی که شــاکله کمیسیون اصل 

90 شکل گرفت، حتماً کمیسیون با 
حضور مسئولان مربوطه موضوع را 

بررسی خواهد کرد.« 
جلسه شورای حقوق

 و دستمزد
در همین حال عصر روز یکشنبه 
جلسه شوراي حقوق و دستمزد به 
ریاســت معاون اول رئیس جمهور 
برگزار شد. اســحاق جهانگیري با 
اشاره به جلسات مستمر برگزار شده 
در روزهاي اخیر براي ســاماندهي 
به وضعیت نظام پرداخت حقوق و 
دستمزد، گفت: »با دریافت کنندگان 
حقوق هــاي غیرقانوني و خارج از 
عرف برخورد خواهد شــد چرا که 
انتظار جامعه و افکار عمومي نیز از 
دولت این اســت که پرداخت هاي 
غیرقانوني به خزانــه بازگردانده و 
کســاني که در این زمینه مرتکب 

تخلف شده اند، عزل شوند.«
و  رئیــس ســازمان مدیریت 
این  نیــز در  برنامه ریزي کشــور 
جلســه گزارشــي از بررسي هاي 
صورت گرفته و جلســات تشکیل 
شــده براي رسیدگي به نابساماني 
موجود در نظــام پرداخت حقوق 
و دســتمزد ارائه کرد و به تشریح 
پیشــنهادات مطرح شــده در این 
جلســات براي جلوگیري از تکرار 
تخلفات و پرداخت هاي غیرقانوني 

و خارج از عرف پرداخت.
اطلاع رسانی  پایگاه  گزارش  به 
ریاست جمهوری، در این جلسه که 
وزراي تعاون، کار و رفاه اجتماعي، 
آموزش و پرورش و امور اقتصادي و 
دارایي نیز حضور داشتند، گزارشي 
از رســیدگي ها و بررســي هــاي 
صورت گرفته پیرامون دریافت ها و 
پرداخت هاي غیرقانوني و حقوق هاي 
غیرمتعارف مدیران دســتگاه هاي 
اجرایي ارائه شــد و پیشــنهاداتي 
در جهت جلوگیــري از تکرار این 
تخلفات و نیز ضرورت تعیین سقف 
براي پرداخت حقوق و دریافتي هاي 

مدیران ارشد مطرح شد.
بقیه در صفحه10

گزارش خبری کیهان
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و تاكید مسئولان بر پیگیری حقوق های نجومی


