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آنچه که در این تشکل یکبار مصرف در جریان 
است پیوند جریان چپ مارکسیستی در دانشگاه‌ها با 
جریان لیبرال است که با حضور پررنگ در شوراهای 
صنفی مطالبات رادیکال سیاســی خود را پیگیری 
می‌کنند. تشکلی که توسط دولت و برای انتخابات 
ساخته شــده بود و بعد اتمام انتخابات امروز خود 

علیه دولت ایستاده‌اند.
جریان‌شناســی تشــکل‌های دانشــجویی از 
ضروریات شناخت فعالیت‌های دانشجویی و فضای 
دانشــگاه است. مقام معظم رهبری هفدهم خرداد 
ســال ۹۶ در جمع دانشجویان بیان می‌کنند: »اما 
راجع به تشــکل‌ها. البتّه من کــه عرض می‌کنم، 
می‌دانم تشــکّل‌های گوناگونی در دانشگاه وجود 
دارد؛ پارســال هم گفتم تشکّل‌های یکبارمصرف. 
بعضی‌شان یکبار مصرفند؛ ]مثلًا[ قبل از انتخابات 

تشکّل درست می‌شود.«
رهبرمعظم انقلاب با اشــاره بــه وجود برخی 
تشــکل‌هایِ یکبار مصرف و با اهداف انتخاباتی و 

چندی پیش اخباری درباره ورود دانشجویان 
دارای سهمیه هیئت علمی به رشته‌های پزشکی 
منتشر شد. طبق این خبر دانشجویانی که دارای 
سهمیه علمی بودند، ابتدا با ورود به دانشگاه در 
رشته‌های مرتبط از جمله دامپزشکی مشغول 
به تحصیل می‌شــدند. در ادامه این دانشجویان 
با استفاده از سهمیه هیئت علمی والدین خود 
به تحصیل در رشته‌های پزشکی می‌پرداختند. 
بر این اســاس در حال حاضر تعداد 134 نفر از 
فرزندان اعضای هیئت علمی دانشــگاه آزاد که 
در رشته دامپزشکی پذیرش شده بودند، اقدام 
به تغییر رشــته کرده و هم‌اکنون نیز در رشته 

پزشکی مشغول تحصیل هستند.
تغییر رشته از دامپزشکی به پزشکی 
به دنبال حساســیت افــکار عمومی معاون 
حقوقی و امور مجلس وزارت بهداشت از متوقف 
شدن تغییر رشته دانشجویان از رشته دامپزشکی 
به پزشکی خبر داد. همتی با تاکید بر تلاش نظام 
سلامت برای برقراری عدالت اعلام کرد که وزارت 
بهداشــت به دنبال تحقق امکان ادامه تحصیل 
افراد شایسته و توانمند در تمام رده‌های آموزشی 
است. پیشگیری از ادامه تغییر رشته دانشجویان 
دارای امتیاز هیئت علمی توسط دیوان عدالت 

اداری انجام شد.
تغییر رشته از دامپزشکی به پزشکی در حالی 
مطرح است که طبق اظهارات قائم‌‌مقام معاونت 
آموزشی وزارت بهداشت اکنون پزشکان بیکار 
بسیاری وجود دارند که مشغول به کار نیستند 
و ترجیح داده‌اند به جای پرداختن به کار پزشکی 
در مشــاغل غیرمرتبط فعال شوند. این فرآیند 
ادامه‌دار بوده و در آینده بســیاری از پزشــکان 
بیــکار خواهند بود. همچنیــن رئیس ‌انجمن 

طبق اطلاعات منتشرشــده از ســوی نهاد مقام معظم رهبری 
در دانشــگاه‌ها در ســال 96 از میان 20 هزار و 465 ثبت‌نام‌کننده، 
63/81 درصد سهم وزارت علوم، 10/35 سهم وزارت بهداشت، 5/62 
فرهنگیان، 5/28 غیرانتفاعی، 23/35 دانشگاه آزاد اسلامی، 14/21 

پیام‌نور و 4/38 علمی- کاربردی بوده است.
از روزگذشته ثبت نام بیست و سومین دوره ازدواج دانشجویی آغاز 
شد و بر اساس تقویم منتشر شده بازه ثبت نام تا پایان آذرماه ادامه 
خواهد داشت. اما یکی از نکات قابل توجه در این دوره‌ها که کمتر به 
آن پرداخته شده، آمارهای تفکیکی و پژوهشی درباره این دوره است 
که تاکنون منتشــر نشده است. نهاد نمایندگی مقام معظم رهبری 
در گزارشــی آمارهای قابل توجهی از برگزاری این دوره‌ها منتشــر 
کرده است، براساس آمارها، سال 91 در مجموع 38 هزار و 501 نفر 
دانشــجو در این طرح ثبت‌نام کرده‌اند که سهم دانشگاه‌های وزارت 
علوم 22/93 درصد، وزارت بهداشت، 5/28 درصد، فرهنگیان 1/58 
درصد، غیرانتفاعی 6/03 درصد، دانشگاه آزاد اسلامی 28/51 درصد، 

پیام نور 28/06 درصد و علمی- کاربردی 7/25 درصد بوده است.
این رقم سال 92 به 31 هزار و 241 نفر رسیده که سهم وزارت 
علومی‌ها 26/84 درصد، وزارت بهداشــت 6/67 درصد، فرهنگیان 

2/77 درصد، غیرانتفاعی5/67 درصد، دانشگاه آزاد اسلامی 26/12 
درصد، پیام‌نور 22/11 درصد و علمی- کاربردی 8/91 درصد است. 
سال 93 نیز از بین 38هزار و 698 دانشجوی ثبت‌نام‌کننده، 27/47 
درصد ســهم وزارت علوم، 6/19 درصد سهم وزارت بهداشت، 4/44 
درصد فرهنگیان، 5/68 درصد غیرانتفاعی، 28/11 درصد دانشــگاه 
آزاد اسلامی، 19/99 درصد پیام‌نور و 8/07 درصد علمی- کاربردی 
بوده است. همچنین سال 94 از میان 32 هزار و 773 نفر ثبت‌نامی، 
28/63 درصد سهم وزارت علوم، 7/09 سهم وزارت بهداشت، 7/51 
سهم فرهنگیان، 5/62 سهم غیرانتفاعی، 26/99 سهم دانشگاه آزاد 
اسلامی، 17/51 ســهم پیام‌نور و 6/65سهم علمی- کاربردی بوده 
اســت. در کنار این آمارها، اما میزان ثبت‌نام‌کنندگان در ســال 96 
با کاهش چشــمگیری همراه بوده که قطعا شرایط اقتصادی و عدم 
تمایل به ازدواج یکی از مهم‌ترین عوامل آن به شــمار می‌رود. طبق 
اطلاعات منتشرشده از سوی نهاد مقام معظم رهبری در دانشگاه‌ها 
در ســال 96 از میان 20 هزار و 465 ثبت‌نام‌کننده، 63/81 درصد 
ســهم وزارت علوم، 10/35 سهم وزارت بهداشت، 5/62 فرهنگیان، 
5/28 غیرانتفاعی، 23/35 دانشــگاه آزاد اسلامی، 14/21 پیام‌نور و 

4/38 علمی- کاربردی بوده است.

با کاهش تعداد دانشــجویان، بسیاری از دانشگاه‌ها با مشکلات عدیده‌ای مواجه 
شده‌اند؛ از این رو برخی دانشگاه‌های جهان برای ابقای خود و جلب توجه دانشجویان 
راهکار‌هایی را برنامه‌ریزی کرده‌اند. این روز‌ها با کاهش تعداد دانشجویان، بسیاری از 
دانشگاه‌ها با مشکلات عدیده‌ای مواجه شده‌اند و بعضا برخی از آنها محکوم به تعطیلی 
هستند. ادغام، جمع‌آوری، دوره‌های آموزشی کوتاه‌تر و تغییر عمده در ارائه دوره‌ها 
فقط برخی از تاکتیک‌هایی است که دانشگاه‌های جهان برای ابقای خود و همچنین 

جلب توجه دانشجویان در نظر گرفته‌اند، اما واقعا راهکار‌های شدنی چه هستند؟
زمانی که رئیس ‌دانشــگاه »ویلامت« روند درآمدزایی کســب‌وکارش را ارزیابی 
می‌کرد، همه چیز وحشتناک به نظر می‌رسید. کسب‌وکارش در شرف ورشکستگی 
بود. تعداد مشتریانش در ۱۰ سال اخیر با کاهش بسیاری روبه‌رو شده بود و از سال 
۲۰۱۵ نزدیک به ۲۰ درصد کاهش مشتری داشت و این در حالی بود که هزینه‌های 

سالانه این کسب‌وکار از درآمد عملیاتی‌اش ۱۴ میلیارد دلار فراتر رفته بود.
وی مجبور بود که خیلی سریع سر و سامانی به این وضعیت بدهد و هزینه‌هایش 
را کم کند، اما در این صنعت کاری بســیار پیچیده بود و ســرعت کاهش هزینه‌ها 
فقط ورشکستگی او را سریع‌تر می‌کرد. تورست برعکس همه همتایانش که به این 
درد دچار شــده بودند، به جای اینکه عملکرد کســب‌وکارش را کاهش دهد، آن را 
افزایش داد. او شریکی را پیدا کرد که وضعیتش از او هم بدتر بود و دو شرکت را با 
هم ادغام کرد. در نتیجه چند صد مشتری به مشتریانش اضافه شد و باعث شد که 

هزینه‌ها کاهش پیدا کند. 
راهکارهای اساسی برای جلوگیری از کاهش تعداد دانشجویان

رئیس ‌دانشگاه به آینده واقعا خوش‌بین است؛ چیزی که این روز‌ها در بین مدیران 
کسب‌وکار به ندرت دیده می‌شود، اما جالب است بدانید که او رئیس‌ دانشگاه ویلامت 
هم است؛ بخشی از آموزش عالی که با کاهش شدید ثبت‌نام دانشجویان و همچنین 
چالش‌های مالی دســت و پنجه نرم می‌کند و چاره آن تغییرات جزئی نیست، بلکه 
راهکاری اساســی است. در واقع دانشکده‌ها و دانشگاه‌هایی که نمی‌توانند خودشان 
را با این خطرات و چالش‌ها سازگار کنند، محکوم به تعطیلی هستند؛ چنان‌که این 

اتفاق در سه سال اخیر برای بسیاری از دانشگاه‌ها رخ داده است. 
نامبرده از تجربیات تلخ و شیرین کسب‌وکارش برای نجات دانشگاهش استفاده 
می‌کند. مهم‌ترین دلیل تعطیلی دانشگاه‌ها، کاهش تعداد جوانان ۱۸ ساله و همچنین 
نبود تضمینی برای پیدا کردن شغل بعد از فارغ‌التحصیلی است که مطابق گزارش مرکز 
تحقیقات ملی »بررسی سوابق دانشجویان«، موجب شده تعداد دانشجویان ثبت‌نامی 
در پاییز ۲۰۱۱ در آمریکا بیش از ۲/۹ میلیون نفر کاهش پیدا کند، همچنین طبق 
گزارش انجمن ملی مشاوره پذیرش در دانشگاه، در پاییز امسال بیش از ۴۰۰ دانشکده 

و دانشگاه هنوز صندلی خالی برای دانشجویان سال اول داشتند.

سرعت تعطیلی دانشگاه‌ها در آمریکا
پیش‌بینی‌ها نشان می‌دهند که سرعت تعطیلی دانشگاه‌ها در آمریکا به زودی به 
۱۵ دانشگاه در سال خواهد رسید. با این حال زمانی که از دانشگاه‌ها سؤال شد که 
چه راهکار و اقداماتی برای جلوگیری از این سرنوشــت شوم در نظر دارند، برخی از 
آنها پاسخ دادند: این روند به جایی کشیده خواهد شد که فقط دانشجویانی در این 
دانشــگاه‌ها درس می‌خوانند که آینده‌ای درخشان دارند و نگرش متفاوتی به جهان 

خواهند داد.
رئیس ‌ویلامت در این مورد می‌گوید: این بحران فراتر از آن اســت که می‌گویند 
فقط نیت خوب کافی اســت؛ درحقیقت باید دســت به کار جدیدی زد. او و برخی 
افراد در آموزش عالی به طور جدی در جست‌وجوی راه‌های جدید و مشخص برای 
بازگرداندن جوانان به دانشگاه و ایجاد درآمد هستند. تورست معتقد است که مدیریت 
دانشــگاه همانند مدیریت یک کسب‌وکار اســت. نه تنها باید به سود و منفعت کار 
فکر کرد، بلکه همیشه باید نوآوری و خلاقیتی برای ادامه راه در آستین داشت. وی 

می‌گوید: ما باید مدل جدیدی بسازیم که پایدار باشد.
ادغام دانشگاه‌ها و ارائه مدرک در کوتاه‌مدت

یکی از راه‌ها ادغام دانشگاه‌هاست؛ چنانکه تورست توانسته است دانشکده الهیات 
کلارمونت در کالیفرنیا را با دانشگاه خود در ایالت اورگن ادغام کند. این دقیقا همان 
کاری است که شرکت‌های خصوصی برای افزایش گستره کسب‌وکار خود و همچنین 

مقرون به‌صرفه کردن هزینه‌ها انجام می‌دهند. 
شرکت راهکار‌های مشاوره‌ای تحصیلات عالی، معتقد است که ادغام و تصاحب 
دانشــگاه‌های دیگر، خیلی سریع باید انجام شود و خیلی زود به شکل یک دانشگاه 

واحد با خدمات کامل درآید. 
دانشگاه‌ها با چالش دیگری نیز روبه‌رو هستند تا تعداد افرادی که ترک تحصیل 
می‌کنند و دانشــگاه را قبل از فارغ‌التحصیلی رها می‌کنند، کاهش دهند. از این رو 
ســعی دارند برای حفظ دانشجویان شــهریه‌پرداز از آنها حمایت کنند. تعداد کمی 
از این دانشــگاه‌ها سعی در ‌اشــتغالزایی برای دانشجویان دارند و برخی نیز تضمین 
می‌کنند که دانشجویان سر موقع فارغ‌التحصیل می‌شوند. تعداد بیشتری از دانشگاه‌ها 
با کســب‌وکار‌ها همکاری می‌کنند تا دانشجویان خود را وارد محیط آموزشی کنند 
که این کار برای هر دو طرف بسیار سودآور است، زیرا صاحبان کسب‌وکار‌ها مجبور 

نیستند به این کارمندان حقوقی پرداخت کنند. 
آموزش‌های ضمن تحصیل راهی برای جذب دانشجو

بسیاری از موسسات آموزشی نیز برنامه‌هایی برای آموزش بلادرنگ افراد در محیط 
کار دارند، به این صورت که با برگزاری دوره‌های آنلاین مهارت‌های لازم را به افرادی 
می‌آموزند کــه می‌خواهند بین آموزش، کار و خانواده خود تعادل برقرار کنند. برخی 
از این موسسات برای کسب درآمد حتی اندک دست به کار‌هایی مثل اجاره اتاق‌های 
کلاس درس در تابستان به مسافران در سایت Airbnb، برگزاری عروسی در سالن‌های 
دانشگاه و اجازه استفاده از لوگوی دانشگاه برای تولید محصولاتی، چون تابوت و کوزه‌های 

یادبود می‌زنند. تاکنون ۴۸ دانشگاه و دانشکده دست به اقدام آخر زده‌اند. 
رئیس ‌کالج بابسون و همچنین رئیس ‌آکادمی پیشرفت یادگیری کارآفرینی جهانی 
که از طریق آموزش مربیان در سراســر جهان در زمینه کسب‌وکار فعالیت می‌کند، 
می‌گوید: هر کسی که هستید و هر شغلی که دارید، باید فراتر از الگو‌های فعلی تجارت 

فکر کنید و این چیزی است که آموزش عالی باید برای زنده ماندنش انجام دهد. 
دانشگاه ویلامت حتی به واسطه استراتژی سلطه‌جویانه‌اش در تصاحب دانشگاه 
۱۳۴ ســاله الهیات کلارمونت کالیفرنیا که ســال‌ها با کمبود بودجه میلیون دلاری 

مواجه بود، توانست سری از سر‌ها درآورد و خود را از بقیه دانشگاه‌ها متمایز کند. 
از جمله موسساتی که ویلامت با آنها رقابت می‌کند، دانشکده‌های کوچک رشته 
هنر مانند رید و ویتمن است، اما ویلامت چیزی دارد که آنها ندارند: چندین بخش 
فارغ‌التحصیلی و هدف افزایش ثبت‌نام از ۲ هزار و ۷۰۰ به ۴ هزار نفر در طول ۱۰ 

سال آینده که ۴۰۰ نفر از آنها از دانشکده الهیات هستند.
راهکارهای ابداعی، شما را از رقبا پیش می‌اندازد

دانشــگاه ویلامت هم‌اکنون دانشگاه کوچکی است که نمی‌تواند نظر بسیاری از 
افراد جویای دانش را به خود جلب کند، اما به اندازه‌ای است که رشته‌های متنوعی 
را ارائه دهد. آرزوی کوتاه‌مدت رئیس ‌دانشــگاه این اســت که به زودی این دانشگاه 
را به یک دانشگاه متوسط تبدیل کند و معتقد است که هویت این دانشگاه به آنها 
امکان می‌دهد که با اتخاذ راهکار‌های ابداعی، از رقبای خود متمایز شــود. مثلا این 
دانشگاه دوره کارشناسی و کارشناسی ارشد کسب‌وکار را در یک دوره پنج ساله ارائه 
می‌دهد. به نقل از خبرگزاری دانشجو؛ همچنین، چون این دانشگاه با دانشکده الهیات 
کلارمونت ادغام شده است، دانشجویان کارشناسی می‌توانند برای کارشناسی ارشد 
در یکی از رشــته‌های الهیات شــرکت کنند. تورست معتقد است که این هم‌افزایی 
دانشگاه ویلامت است که آن را متمایز و غیرقابل رقابت با دیگر دانشگاه‌ها می‌کند.

دانشگاه‌های جهان چگونه بحران 
صندلی‌های خالی را مدیریت می‌کنند؟ 

تشکل‎های دانشجویی دولت‎ساخته!

سرابی به نام
یا تشکل هایی با هدف معارضه علیه مجموعه‌های 
متدین و انقلابی در دانشگاه‌ها، گفتند: »مخاطب ما 
در این جلسه آن تشکل‌ها نیستند، بلکه تشکل‌هایی 
مخاطب هستند که معتقد به انقلاب و نظام اسلامی 

و مبارزه با دشمنان آن هستند.«
تشکل‌های دانشــجویی یکبار مصرف یا دولت 
ســاخته گروه‌هایی هســتند که چند وقت قبل از 
انتخابات توســط برخی از جریان‌هــا و گروه‌های 
سیاســی خاص ایجاد می‌شوند و هدفی جز تلاش 
برای پیروزی جریان سیاسی حامی خود در انتخابات 
ندارند و تقریبا همه آنها بعد از اتمام روند انتخابات 

به فعالیت خود پایان می‌دهند.
بیشتر تشکل‌های دانشجویی دولت ساخته از 
سال 92 به بعد شکل گرفتند و عمده هدف آنها ورود 
به فضای انتخاباتی و ایفای نقش پیاده نظام احزاب 
و گروه‌هاســت که این مسئله متضاد با آرمان‌های 

جنبش دانشجویی است.
این نگاه ابزاری جریانات سیاسی به دانشجویان 
به قدری خطرساز است که رهبر انقلاب در وصف 

این ویژگی تمامیت خواهانه احزاب سیاسی، آن‌ها 
را به اختاپوس‌هایی تشبیه می‌کنند که آثار بسیار 
مخربی برای دانشجویان دارند. ایشان در این رابطه 
و در دیدار با دانشجویان دانشگاه صنعتی شریف در 
سال 1378 گفتند: »اختاپوس خطرناک احزاب و 
گروه‌های مختلف به سراغتان نیاید و شما را به دام 
نیندازد. از آن مجموعه آزاداندیش، اغلبِ خصوصیات 
مثبت را خواهند گرفت که اگر این شــد، آن وقت 
انســان در خدمت دشمنان انقلاب قرار می‌گیرد و 
چیز خطرناکی می‌شود و زندگی و سرمایه و آینده 
انسان حقیقتاً به باد می‌رود و انسان دچار حسرت 

می‌گردد.«

پای وعده‌های خود ایستاده‌ام!
شاید برای بسیاری از تشکل‌های حامی دولت، 
ایــن جمله رئیس‌جمهور که در 11 آذرماه ســال 
1396 در دانشگاه سیستان‌وبلوچستان گفت »پای 
وعده‌های خود ایســتاده‌ام« و با ســوت و کف این 
طیف همراه شد »امید«هایی را برای عملی‌سازی 
وعده‌هــا حتی تا این زمان ایجاد کرده باشــد، اما 
هرچه زمان جلوتر رفت، این جریان خود را درگیر 
یک »بازی« دید. برای روشــن شــدن این مسئله 
نیاز است یک »تصویر هوایی« از یک بازه تاریخی 
ارائه داد. با آغاز ریاســت‌ جمهوری دولت یازدهم 
و افزایــش فعالیت‌هــای بدنه دانشــجویی طیف 
اصلاح‌طلــب حمایت‌ها از دولت آغاز شــد؛ دولتی 

که دال مرکزی خود را ایجاد توســعه در همگرایی 
با غرب دانســت و با اســتفاده از ظرفیت خود در 
 وزارت علوم اقدام به تشــکیل تشکل‌های موسوم 

به »دولت ساخته« کرد.
این مســئله تا جایی پیش رفــت که یکی از 
مســئولان وزارت علوم دولــت یازدهم، که در آن 
زمان به‌عنوان یکی از گزینه‌های وزارت مطرح بود، 
در گفت‌وگو با رســانه‌های دولتی با افتخار عنوان 
کرده بود: »تشکل‌های دانشجویی را در دانشگاه‌ها 
فعال کردیم. بیش از 150 تشکل دانشجویی جدید 
شــکل گرفت و به‌جد می‌گویم در هیچ دوره‌ای ما 
چنین وضعیتی نداشتیم. زمانی که دولت یازدهم 

روی کار آمــد، در حوزه تشــکل‌های اصلاح‌طلب 
کمتر از 10 تشکل فعال بود. در حال‌حاضر وزارت 
علوم مجوز فعالیت برای 120 تشکل اصلاح‌طلب را 

صادر کرده است.«
امــا هرچه زمــان به جلو حرکت کــرد و این 
تشــکل‌ها نه عمل به وعده‌های دولت را دیدند، نه 
موفقیت ایده مرکزی حل مشکلات کشور را، دچار 
یک »سرخوردگی« شدند و خود را در یک دوراهی 
دیدنــد؛ از یــک طرف به‌دلیل تعلقــات به قدرت 
نمی‌توانســت منتقد دولت باشند و از طرف دیگر 
نیز حمایت از دولت، به معنی شریک در ناکامی‌ها 
بود؛ پس این تشکل‌ها به‌دنبال یک »راه فرار« برای 
خود می‌گشــتند که این راه یا باید به یک جریان 

»توجیه‌گرا« تبدیل می‌شــد یا فرمان را به‌سمت 
»رادیکالیسم« تغییر جهت می‌داد.

در کنار رشد قارچ‌گونه تادا جریان رادیکال‌تری با 
عنوان تشکل‌های اسلامی دانشجویان متحد فرصت 
ظهور و بروز یافت، اما هرچه تادا پیش می‌رفت، به 
لحاظ حمایت‌های مستقیم و غیرمستقیم دولتی از 
تادا، جریان متحد دست پایین را داشت و به همین 
جهت تلاش می‌کرد با اتخاذ مواضع رادیکال‌تر حیات 

خود را در فضای سیاسی دانشگاه ادامه دهد.
بــا وجود این، با افول گفتمان دولت و شــاخه 
دانشجویی در دانشــگاه اتحادیه موسوم به متحد 
توانست ظهور و بروز بیشتری پیدا کند، به‌خصوص 
آنکه ایــن جریان وجه تمایز دیگری نیز داشــت. 
انتخاب گفتمان چپ به لحاظ اندیشــه‌ای ســبب 
بروز مواضع مشترکی میان متحد و جریان موسوم 
به شوراهای صنفی شد، هرچند پوشش تشکیلاتی 
جریان چپ کمونیستی بیشتر تمایل داشت در قالب 
شوراهای صنفی به حیات خود ادامه دهد. اما این 
خاصیت دولت‌های لیبرال است؛ به صورتی که با اوج 
گرفتن اندیشه‌های لیبرالی )مخصوصا آنجایی که این 
ایده‌ها با شکست مواجه می‌شود( این اندیشه‌های 

چپ ضدلیبرالی است که خودنمایی می‌کند.
دانشــجویان متحد در بیانیه‌ای که به مناسبت 
اول سال تحصیلی منتشر کردند امتزاج با شوراهای 
صنفی را این گونه زمینه‌ســازی می‌کنند: »سال 

تحصیلی جدید را در شــرایطی آغاز می‌کنیم که 
همزمان با تشدید پولی‌سازی خدمات صنفی-رفاهی 
دانشگاه و کالایی‌سازی آموزش و تصویب شیوه‌نامه‌ 
انضباطی ضد دانشجویی، برخوردهای قهرآمیز بر 
فضای دانشگاه سایه افکنده است تا هزینه‌ هر نوع 

کنشگری انتقادی را افزایش دهد.«
جریــان رادیکال متحد همســو با جریان چپ 
مدت‌هاســت که از دولت روحانی عبور کرده‌اند و 
حــالا در منطقه عبور از خاتمی و قانون اساســی 
هستند و حتی در برنامه‌های خود مباحثی همچون 
جمهوری اسلامی را مطرح می‌کنند. انجمن اسلامی 
دانشــجویان ترقی‌خواه دانشگاه امیرکبیر، انجمن 
اســامی آرمان دانشــگاه علــم و صنعت، انجمن 

اسلامی دانشــجویان آزاداندیش دانشگاه علامه و 
برخی انجمن‌های موســوم به فرهنگ و سیاست، 
فرهنگ و تمدن ایرانی در برخی شهرســتان‌ها از 
جمله تشکل‌های وابسته به این جریانند که تنها راه 
حیــات خود را در اتخاذ مواضع رادیکال حداکثری 
یافته‌اند. فتنه سبز با ایستا کردن این تشکل‌ها بلایی 
بر ســر این تشکل‌ها آورد که اکنون نه تنها فاصله 
این گروه‌ها با جامعه بیشتر شده است بلکه در پیدا 
کردن راه ارتباط با جامعه هدف خود و حتی رهبران 
سیاسی بیرون از دانشگاه خود نیز دچار مشکل کرده 
است. رفتن به سمت شعارهای مارکسیستی و عبور 
از جریان‌های اصلاح‌طلبی یکی از نمودهایی است 
که می‌توان آن را نتیجه  ناامیدی و ایســتایی پس 

از فتنه 88 دانست.
تشکل‌های اصلاح‌طلب هر چند در این سال‌ها 
ســعی کردند تا بدنه اجتماعی خود را در سال 88 
نگه دارند اما در حقیقت این خود بودند که در یک 
برهه از تاریخ متوقف شدند، هر چند گمان می‌رفت 
اتفاقات سال 88 تشکل های اصلاح‌طلب را زنده نگاه 
دارد اما با گذشت زمان  نه تنها باعث زنده شدن این 
تشکل ها نشد بلکه آنها را متعهد به امری ساخت که 
خود دروغ بودن آن برای سران فتنه مشخص بود.

بــه نقل از خبرنامه دانشــجو؛ آنچه که در این 
تشکل یکبار مصرف در جریان است پیوند جریان 
چپ مارکسیســتی در دانشگاه‌ها با جریان لیبرال 

اســت که با حضور پررنگ در شــوراهای صنفی 
مطالبات رادیکال سیاسی خود را پیگیری می‌کنند. 
تشکلی که توســط دولت و برای انتخابات ساخته 
شــده بود و بعد اتمام انتخابــات امروز خود علیه 

دولت ایستاده‌اند.
شاید این ســرانجام مشخص همه تشکل‌های 
دانشــجویی باشد که هویت و حریت خود را فدای 
رای‌آوری گروهی خاص می‌کنند، گروه‌هایی که بعد 
از انتخابات‌ها همه موارد را فراموش می‌کنند؛ و صد 
البته نداشتن یک ایدئولوژی قدرتمند و تمسک به 
راه‌هــای متفاوت یعنی هویــت قدرتمندی هم در 
کار نیست و صرفا دور باطلی از فعالیت‌های پوچ و 

رادیکال در جنبش دانشجویی هستند.

نخبه‌کشی 
در رشته‌های 

پزشکی!

متخصصان داخلــی ایران نیز با بیان اینکه 50 تا 
60 هزار پزشــک عمومی داریم که از آنها استفاده 
نمی‌شــود، گفت: تعدادی از این پزشکان به دلیل 
اینکه کار وجود ندارد، کار طبابت را رها کرده و به 

کار دیگری می‌پردازند.

بیکاری پزشکان ساختگی یا واقعیت؟ 
در اینجا ســؤالاتی مطرح می‌شــود که چرا با 
وجود اظهارات مســئولان وزارت بهداشت درباره 
عدم نیاز به پزشــک بیشــتر و بیکاری بسیاری از 
پزشــکان، همچنان رقابت شدیدی برای ورود به 
رشــته‌های پزشــکی وجود دارد؟ آیا خانواده‌های 
هیئت علمی با وجود دانستن امکان بیکاری بالای 

فرزنــدان خود، آنها را به تحصیل در رشــته‌های 
پزشکی ترغیب می‌کنند؟ دلیل تغییر رشته برخی 
دانشــجویان و ماندن چند‌ساله پشت کنکور برای 

ورود به رشته‌های پزشکی چیست؟
در پاسخ به سؤالات مطرح‌شده باید توجه داشت 

که طرح بیکاری پزشکان بخشی از واقعیت است. به 
عبارت دیگر در کنار طرح بیکاری برخی پزشکان 
مســائل مهم دیگری نیز مطرح شده است. یکی 
از حقایق اعلام شــده درباره رشته پزشکی، سرانه 
پزشــک کم نسبت به منطقه و جهان است. طبق 
اعلام ســازمان جهانی بهداشت )WHO( سرانه 
پزشک در ایران 11 پزشک به ازای هر 10 هزار نفر 

است در صورتی که این سرانه در کشورهای گروه 
بیست، بزرگ‌تر از 20 و در کشورهای پیشرو در نظام 
سلامت از 30 بیشتر است. ایران از بین 25 کشور 
در جایگاه بیستم سرانه پزشک نسبت به جمعیت 
قرار گرفته اســت و طبق آمار رسمی، حتی سرانه 

پزشک ایران از کشورهایی مثل فلسطین، سوریه 
جنگ‌زده، قرقیزستان و تاجیکستان نیز کمتر است.

با وجود آمارهای ارائه‌شده و هشدار کارشناسان 
درباره کمبود جدی پزشک در کشورمان، ظرفیت‌های 
رشته پزشکی طی این سال‌ها متناسب با آن رشد 
نداشته‌اند؛ به‌طوری که تعداد داوطلبان رشته‌های 
پزشکی تا سال 84 روند کاهشی به خود گرفته و در 

5 سال اخیر نیز تقریباً ثابت مانده است.
انحصار پزشکان در نظام سلامت یکی دیگر از 
واقعیات مهم درباره نظام سلامت، تصمیم‌گیری 
خود پزشــکان برای پزشکان است. یعنی وزارت 
بهداشــت با وجود ذی‌نفع مستقیم بودن، درباره 
تعیین ظرفیت رشته‌های پزشکی تصمیم‌گیری 
می‌کند. در این میان نقشــی برای کارشناسان و 
مدیران برای بررســی تخصصی مسائل در نظام 
سلامت در نظر گرفته نشده است. درحالی‌که در 
اکثر کشورهای توسعه‌یافته مسئولان ذی‌نفع حق 
ورود به تصمیم‌گیری در آن زمینه را ندارند. مسئله 
دیگر فرار مالیاتی گسترده برخی پزشکان است. 
طبق آمار ســازمان امور مالیاتی پزشکان سالیانه 
فرار مالیاتی 6 هزار و هفتصد میلیارد تومانی دارند.
همه این مســائل بیانگر وضعیت مناســب 
‌اشــتغال پزشکان در کشــور است و طبق نظر 
کارشناسان مشکل اصلی انحصارطلبی پزشکان 
است. این انحصارطلبی منجر به ماندن بسیاری 
از نخبگان پشــت کنکور در ســال‌های اخیر 
شده اســت. نخبگانی که سالیانه تنها کمتر از 
دو درصد آنها در رشــته‌های پزشکی پذیرش 
می‌شوند. نتیجه این فرآیند صف‌های طولانی 
بیمارســتان‌ها و بالا رفتن هزینــه درمان در 

سال‌های اخیر بوده است.
به نقــل از خبرنامه دانشــجویان؛ به نظر 
می‌رسد تصمیم‌گیری نظام سلامت بدون توجه 
به نیازهای کشور و هشدار کارشناسان منجر به 
پیشگیری از افزایش ظرفیت رشته‌های پزشکی 
بوده اســت. مهم‌تر از این موضوع روی آوردن 
برخی داوطلبان به اســتفاده از سهمیه هیئت 
علمی و پرداخت هزینه سنگین برای تحصیل 

در رشته‌های پزشکی بوده است.

نتایج پژوهشی از ادوار مختلف ازدواج دانشجویی نشان داد

تهرانی‌ها بیشترین سهم از ازدواج‌های دانشجویی

کشور دانشگاه   ۹ در  اشتغال  آمار  ین  جدیدتر

در جدیدتریــن آمار طرح رصد اشــتغال 
دانشــگاه‌ها، میزان اشتغال فارغ‌التحصیلان در 
دانشگاه‌های علم و صنعت، تهران، تربیت مدرس، 
خواجه‌نصیرالدین طوســی، خلیج‌فارس، یزد، 

صنعتی اصفهان،گلستان و بیرجند اعلام شد.
در ســال‌های اخیــر موضوع اشــتغال در 
کشــور یک موضوع محوری بوده و برنامه‌های 
مختلفی برای بهبود آن به اجرا گذاشــته شده 

است. وضعیت اشتغال دانش‌آموختگان یکی از 
مهمترین مســائلی است که در توسعه علمی، 
اقتصــادی و اجتماعی کشــور می‌تواند حائز 
اهمیت باشد. دانشگاه‌ها، پژوهشگاه‌ها و مراکز 
آموزش عالی کشــور به عنوان متولیان اصلی 
آموزش عالی کشــور از ســال ۱۳۹۷ در رصد 
اشتغال دانش‌آموختگان فعال شده‌اند تا بتوانند 
با جمع‌آوری اطلاعات تصمیم‌گیری‌های درستی 

اتخاذ کنند.
در طرح رصد اشــتغال معمــولا وضعیت 
اشــتغال دانش‌آموختــگان ۴ ســال قبل به 
عنوان نمونــه آماری مد نظر قــرار می‌گیرد؛ 
به همیــن منظــور در ســال‌جاری وضعیت 
اشــتغال دانش‌آموختگان ۴ ســال قبل یعنی 
دانش‌آموختگان مهر ســال ۱۳۹۳ الی شهریور 
ســال ۱۳۹۴ مورد بررسی قرار گرفته است. در 
این طرح از دانشــگاه‌ها خواسته شده حداقل 
۳۰ درصد دانش‌آموختگان هر رشــته در نظر 

گرفته شود.
رصد اشــتغال به دو روش نخســت انجام 
پیمایش توســط خود دانشگاه‌ها پژوهشگاه‌ها 
و مراکــز آموزش عالی کشــور از طریق تماس 
مســتقیم با افراد صورت گرفته و در روش دوم 
اطلاعات ثبتی )ســامانه بیمه( از وزارت تعاون، 
کار و رفاه اجتماعی توســط موسسه پژوهش و 

برنامه‌ریزی آموزش عالــی دریافت و تجزیه و 
تحلیل شده است. 

در این طرح اطلاعات آماری ۸۹ دانشگاه، 
پژوهشــگاه و مرکز آموزش عالی ثبت شــده 
که در گــزارش پیــش‌رو به میزان اشــتغال 
دانش‌آموختگان دانشــگاه‌های علم و صنعت، 
تهران، تربیت مدرس، خواجه‌نصیرالدین طوسی، 
خلیج‌فارس، یزد، صنعتی اصفهان، گلســتان و 

دانشگاه بیرجند پرداخته شده است.
در تحلیل آمار ۴ دانشگاه تهرانی )براساس 
طرح پایش( می توان گفت که درصد اشتغال 
در دوره دکتری در دانشگاه خواجه‌نصیرالدین 
با ۵۳/۹۶ درصد بیشــترین آمار را نســبت به 
دانشــگاه‌های تهران، تربیت مــدرس و علم و 

صنعت به خود اختصاص داده است.
همچنین آمار اشتغال دانش‌آموختگان در 
دوره کارشناسی ارشد نشان می‌دهد که باز هم 
دانشــگاه خواجه‌نصیرالدین طوسی با ۰۹/۸۳ 
درصد در رتبه نخســت قرار دارد و اما بالاترین 
درصد اشــتغال در دوره کارشناسی با اختلاف 
کمی نســبت به دانشــگاه خواجه‌نصیر‌الدین 

طوسی مربوط به دانشگاه علم صنعت است.
براســاس آماری که دانشگاه علم و صنعت 
براساس طرح پایش اعلام کرده، بیشترین میزان 
اشــتغال مربوط به دوره دکتری بوده است؛ در 

حالی که دوره کارشناســی بــا ۶۶/۷۴ درصد 
کمترین میزان اشتغال را داراست.

آمــار ثبتــی وزارت کار در دوره دکتــری 
اختلاف فاحشــی را با آمار اعلام شده از سوی 
دانشگاه نشان نمی‌دهد؛ به طوری که براساس 
اعــام وزارت کار درصد اشــتغال در دکتری 
۰۷/۸۵ بوده و براساس طرح پایش ۹۳/۸۶ بوده 
اســت. اشتغال در دوره کارشناسی نیز ۱۱/۵۵ 

درصد ثبت شده است.
دانشــگاه تربیت مدرس فقط در دوره‌های 
تحصیلات تکمیلی پذیــرش دارد و آمارها در 
این مقاطع حاکی از آن است که دوره دکتری 
نسبت به ارشد اشتغال‌پذیری بیشتری را برای 
دانش‌آموختگان دکتری به همراه داشته است.

در دانشــگاه خواجه‌نصیرالدین طوسی اما 
کمترین میزان اشتغال مربوط به دوره کاردانی 
اســت در حالی کــه دوره دکتــری با ۵۳/۹۶ 
)براساس طرح پایش( بیشترین میزان اشتغال 

را به خود اختصاص داده است. 
دوره کارشناســی ارشد با ۰۹/۸۳ درصد و 
دوره کارشناسی با ۳۳/۷۴ درصد به ترتیب در 
رده‌های بعدی این دانشگاه قرار دارند. همچنین 
براساس آمار اعلامی وزارت کار، دوره دکتری، 
ارشــد و کارشناسی به ترتیب بیشترین میزان 

اشتغال را داشته‌اند.


