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نحوه انتخاب مربی جدید و چرایی برکناری مربی 
هنوز چالش بزرگی برای مدیران فوتبالی ماست. وقتی 
مربیان جوان خود را فراموش و خانه نشین کرده و فقط 

گزینه های »دم دستی« را انتخاب می کنیم.
س��یزدهمین دوره لیگ برت��ر فوتبال ایران هفته های 
پایان��ی خود را س��پری می کن��د و تیم های قعرنش��ین و 
صدرجدول��ی برای نیفتادن و قهرمانی نهایت تلاش خود را 

انجام می دهند تا به اهداف خود برسند.
در ای��ن میان تغییر مربیان در تیم های پایین جدولی 
که همچون سال های گذشته در این مقطعی از لیگ شدت 
می گیرد، همچنان جریان دارد و مدیران باشگاه ها هنوز روی 
»دور باطل« قدم برمی دارند. دیگر گفتن این جمله تکراری 

شده که چرخه مربیان در لیگ ما بسیار »محدود« است.
برکن��اری مربی و آوردن ی��ک مربی دیگر که همین 
امسال یا فصل گذشته در تیم دیگری کار کرده بارها در لیگ 
ایران دیده شده و تنها و تنها کافی است نگاهی به فهرست 
مربیانی که این گونه جابه جا شده اند، بیندازیم: مجتبی تقوی، 
محمود یاوری، پرویز مظلومی، لوکا بوناچیچ، مهدی تارتار، 

صمد مرفاوی، محمد مایلی کهن و ...
مس رکورددار تغییر مربی

در این فصل مس کرمان با 4 سرمربی رکورددار تغییر 
نیمکت بوده اس��ت. کرمانی ها که به خاطر اتفاقاتی عجیب 
پیش از آغاز فصل شاهد استعفای مجتبی تقوی بودند، در 
آس��تانه لیگ برتر محمود یاوری را روی کار آوردند و بعد 
از نتایج ضعیف او دس��ت به دامان کسی شدند که یک بار 
آنها را آس��یایی کرده بود. اگرچه پرویز مظلومی در کرمان 
و بی��ن هواداران مس از مقبولیتی نس��بی برخوردار بود اما 
س��ال گذشته نتوانست آلومینیوم هرمزگان را در لیگ برتر 
نگ��ه دارد و حضورش روی نیمکت مس برای هر دو طرف 

یک ریسک بود.
مظلومی هم در برگشت به کرمان نتوانست روند مس 
را تغییر دهد و این تیم با کسب تنها یک برد در 24 بازی 
ضعیف تری��ن عملکرد خود را از زم��ان صعود به لیگ برتر 
داش��ته است. مس��ئولان مس باز هم دست به کار شدند و 
پس از اس��تعفای مظلومی مربی جدیدی را برای تیمشان 
انتخاب کردند اما ش��اید به جای مربی »جدید« بهتر است 
برای لوکا بوناچیچ از همان لفظ مربی »قدیمی« اس��تفاده 
کرد! کرمانی ها باز هم یک مربی قدیمی که س��ابقه حضور 
در مس را داشت، به تیمشان آوردند اما چه تضمینی وجود 
دارد که او هم مثل مظلومی فقط وجهه اش را نزد هواداران 

مس خراب نکند؟
مربیان »امتحان پس داده «

صحبت از انتخاب مربیان مس در این فصل نیست که 
می خواهیم از مدیران باشگاه های لیگ برتری بپرسیم تا کی 
می خواهید نیمکت تیم خ��ود را به »امتحان پس داده ها« 
بس��پارید؟ آیا در این فوتبال دیگر مربی نداریم که همیشه 
اولین گزینه ای که به ذهنمان می رس��د همین مربیان دم 
دست هس��تند؟ درست اس��ت که لوکا بوناچیچ یک بار با 
س��پاهان به فینال لیگ قهرمانان آسیا رسید اما بعد از آن 
چه کارنامه ای در فوتبال ایران داشت؟ همین یک ماه پیش 
بود که به بهانه کلیه درد از ذوب آهن اخراج شد و حال دوباره 

به مس بازگشته است.
در ای��ن خصوص خبرگزاری ایس��نا چندی پیش در 
گزارشی آورده بود: »به نظر می رسد لوکا بوناچیچ با لابی های 
برخی افراد سودجو که قاپ مدیران را ربوده اند، این ضمانت 
را از آنها گرفته که هر سال حداقل یک تیم در ایران خواهد 
داشت و در فاصله اخراج از ذوب آهن تا حضور در مس هم 

در همین ایران مشغول تفریح بوده است!«
کوچ غریبانه به اروپا و آمریکا

واقعا مربیان جوانی که در طول دوران بازیگری خود از 
ارکان اصلی تیم ملی بوده اند و با هیچ دلالی ارتباط ندارند، 
چه زمانی باید به حقشان برسند؟ چه زمانی می خواهیم از 

ورزشی

آنچه مس��لم اس��ت، این روزها فوتبال ایران روزهای خوبی را پشت سر 
نمی گذارد. کافی است نگاهی به سرمربیان لیگ برتر بیندازیم تا متوجه شویم 
که تنها افشین ناظمی است که مربی گری را به تازگی شروع کرده است و 
بعد از او مهدی تارتار و گل محمدی با آغاز کارشان در سال 88 
تازه کارترین مربیان لیگ برتری هس��تند. البته در تیم ملی امید هم شاهد 
چنین رویه ای هستیم. کنار رفتن علی رضا منصوریان از سرمربی گری تیم ملی 
زیر 22 سال و آوردن وینگادا مشخص نیست با چه توجیهی اتفاق می افتد و 
حضور بوناچیچ برای سومین بار در کرمان هم از آن دست اتفاقاتی است که 

نمی توان آن را توجیه کرد.
امثال بوناچیچ درحالی در ایران صاحب تیم می ش��وند که عابدزاده ها، 
خاکپورها، احدی ها، پاش��ازاده ها، منصوریان ها، مهدوی کیاها، هاشمیان ها، 
زرینچه ها، عبدی ها و ... بدون تیم هستند و هیچ کس حاضر نمی شود به آنها 

تیم دهد. امثال گل محمدی و تارتار احتمالا خوش شناس بودند که مسئولان 
وقت صبا و راه آهن تیم هایشان را برای مدتی به آنها سپردند تا قابلیت هایشان 
را نشان دهند. وضعیت فوتبال ایران درحال حاضر به سمت سقوطی مرگ آ ور 
پی��ش می رود و فوتبالی بدون پدیده و مربی با افکار جدید نتیجه اش همان 
می شود که کی روش ترجیح می دهد بیشتر به دنبال بازیکنانی باشد که در 
خ��ارج از ایران بازی می کنند. علاقه مندان فوتبال حتما به خاطر دارند که 
امیر قلعه نویی در چه سنی سکان هدایت استقلال را برعهده گرفت و با سه 
سال فرصتی که به او داده شد افتخارات زیادی را برای خودش و این 
تیم جمع آوری کرد. راه حل معضل فعلی فوتبال ایران را شاید باید در ترس 
مدیران یا نقش دلال ها جس��ت وجو کرد اما به نظر می رس��د که شاید خود 
فدراسیون هم بتواند کمی در این میان گام بردارد. انتخاب مربی داخلی جوان 
برای تیم های پایه گامی مثبت در جهت بها دادن به سرمایه های ملی ماست.

نگاهی به چرایی حضور مربیان "ناکام" در فوتبال ایران

مدیرانی که مقصر هستند و هنوز روی "دور باطل" قدم برمی دارند 

امثال احمدرضا عابدزاده، محمد خاکپور، حس��ین عبدی، 
وحید هاشمیان و ... استفاده کنیم؟ هرکدام از این افراد یا 
در خارج از کش��ور دوره دیده اند و یا وقتی در ایران کاری 

برایشان نبوده از اروپا و آمریکا سر درآورده اند.
همین انتخاب هاست که عابدزاده ها را دلسرد و مجبور 
می کند غریبانه به کش��وری غریب کوچ کند. آن وقت اگر 
تیمی س��قوط کند و از مدیرعاملش بپرسید چرا این اتفاق 
افت��اد، می گوید من هر مرب��ی را که به درد تیم می خورد، 

آوردم اما متاسفانه نتیجه نگرفتیم.
چرا فقط مربی باید تغییر کند؟

اول از هم��ه باید بدانیم که تنها عامل نتیجه نگرفتن 
یک تیم فقط مربی نیست. بدون شک از مدیرعامل گرفته 
تا سرپرس��ت و بازیکنان ذخیره هر تیم در ناکامی ها نقش 
دارند. چرا فقط مربی باید تغییر کند؟ حال اگر فرض را بر 
این بگذاریم که نتایج ضعیف به خاطر عملکرد بد مربی بوده، 
باید حداقل انتخاب درس��تی انجام دهیم. پتانسیل مربیان 
جوان ایرانی مثل یحیی گل محمدی و عبدالله ویسی بالاتر 
از تصور مدیران اس��ت اما همچنان روابط ناس��الم در راس 

باشگاه ها و انتخاب ها حرف اول را می زند.
حبیبی: مربیان خارجی با دلال بازی آمده اند

مربی اس��بق تیم مل��ی فوتبال ایران ب��ا بیان اینکه 
دلال بازی در فوتبال ما باب شده، گفت: مربیان خارجی با 
همین دلال بازی ها به فوتبال کشور آمده اند.حسن حبیبی، 
سرمربی سابق تیم ملی فوتبال ایران با بیان اینکه کسانی که 
جایگاهی در فوتبال ندارند، سال هاست که مدیریت فوتبال 
را در اختیار گرفته اند گفت: افرادی که کاردان بوده اند کنار 
رفته اند زیرا وقتی فوتبال در ایران حرفه ای ش��د و پول به 

فوتبال آمد، زدوبند و رابطه گری زیاد شد.
وی همچنین در مورد مربیان خارجی که در سال های 
اخیر به فوتبال ایران آمده اند، اظهار کرد: اینها با دلال بازی به 
فوتبال ما آمده اند. باید در نظر داشت پولی که به این مربیان 
از قراردادشان می رسد، خیلی کمتر از رقم آن قرارداد است 

زیرا بیشتر پول قرارداد به دلال ها و افراد دیگر می رسد.
چرا زمان قدیم این گونه نبود؟

وی تصری��ح کرد: مربیان ایرانی که نتایج قابل قبولی 
نمی گیرند نیز گاه��ی با همین رابطه گری ها به کار دعوت 
می شوند. برای من جای سوال است که چرا زمان ما اینگونه 
نب��ود؟ زمانی که م��ا مربیگری می کردی��م مربیان خیلی 
خوب خارجی به ایران می آمدند اما در حال حاضر مربیان 
بی کیفیت خارجی را با دلال بازی به کش��ور آورده ایم. وی 
در پایان خاطرنشان کرد: دلال بازی در لیگ برتر به وضوح 
وجود دارد، همه می دانند اینها اجازه نمی دهند افراد سالم 
بیایند و کار کنند و فکر می کنم در فوتبال ما شایسته سالاری 

وجود ندارد.
کربکندی: مربی ای مثل بوناچیچ

 10 روز هم بی تیم نمی ماند!
کارشناس و پیشکسوت فوتبال دلیل جابه جایی بیش 
از حد مربی ها در لیگ برتر را نتیجه گرا شدن و عدم آگاهی 
مربیان در مقابل پیشنهاد دلال ها می داند. رسول کربکندی 
درباره دلایل تغییر متعدد مربیان در لیگ برتر فوتبال ایران، 
بیان کرد: جابجایی مربیان در همه جای دنیا مرسوم است 
و وقت��ی تیمی نتیجه نمی گیرد، مربی را تعویض می کنند 
اما تفاوتش با ایران این است که آن ها بررسی لازم را زمان 
انتخ��اب مربی انجام می دهند. اما در ایران یک مربی را آن 
قدر راحت جذب می کنند که راحت تر از آن هم برکنارش 
کنند و هیچ حس��اب و کتابی در انتخاب و تعویض مربیان 

وجود ندارد.
کربکن��دی همچنین به نقش دلال ه��ا در جابجایی 
مربیان اشاره کرد و گفت: دلال ها با لابی خود و ارتباطات 
قوی که با مقام های رده بالای باش��گاه دارند، در سرنوشت 
نیمک��ت یک تیم تاثیر می گذارند. مربی مثل لوکا بوناچیچ 
آنقدر ارتباطاتش قوی است که 10 روز هم بدون تیم 

نم��ی ماند و بع��د از کنار رفتن از ذوب آهن با مس کرمان 
ق��رارداد می بندد. در مجموع معتقدم ما فقط ادای فوتبال 
حرف��ه ای را در می آوریم و بیش��تر کارهایمان متناس��ب 
ب��ا فوتبال روز دنیا نیس��ت. آدم های سیاس��ی مدیر عامل 
باشگاه ها می شوند وبه دلیل عدم آگاهی تحت تاثیر دلال ها 

و ایجنت ها قرار می گیرند.
قاسمپور: پیشنهاد زیادی از دلال ها داشتم!

مرب��ی و پیشکس��وت فوتبال معتقد اس��ت مدیران 
باش��گاه ها به دلیل نداش��تن آگاهی و همکاری با دلال ها، 
مربی��ان جوان داخلی را می س��وزانند و به مربیان خارجی 

بی کارنامه فرصت می دهند.
ابراهیم قاسم پور درباره تغییر پیاپی مربیان لیگ فوتبال 
ایران اظهار کرد: این اتفاق دلایل بس��یاری دارد. شاید بده 
بس��تان های بعضی مدیران عامل باش��گاه ها باعث می شود 
برخی مربیان مدام در حال جابه جایی هستند. یکی مربی 
هی��چ فای��ده ای ندارد و در تیم قبل هم ک��ه بوده، افتضاح 
به بار آورده اس��ت اما می بینی��م مدام در تیم های مختلف 
می چرخند و سپس دوباره به همان تیم ها بر می گردند. این 
اتفاق ها ش��ک و شبهه ایجاد می کند.وی افزود: یکی دیگر 
از دلایل تغییر مدام بازیکنان ناآگاهی مدیران اس��ت. آنها 
شناختی از مربیان موجود در فوتبال ندارند یا اصلا فوتبال 
را نمی شناس��ند. زمانی که مدیری از جنس ورزش نباشد، 
به دنبال مربی ای می رود که هیچ کارنامه روشنی از خود به 

جای نگذاشته است. من در این موضوع، بیشتر دلال بازی ها 
را دخیل می دانم. س��رمربی س��ابق مس کرمان با اشاره به 
اینکه روی صحبت هایش، بیش��تر با بوناچیچ است، افزود: 
همین بوناچیچ در کرمان نتیجه خوبی نگرفته اما اینکه چرا 
دوباره به مس بر می گردد جای سوال دارد. او یک ماه پیش 
از ذوب آهن هم اخراج ش��ده بود. اینها همه نشان می دهد 
که این مربیان، دلال ها را بهتر از ما می شناسند.قاس��م پور 
همچنین در پاس��خ به این پرسش که آیا دلال ها به او هم 
پیش��نهادی داده اند، اذعان کرد: پیش��نهاد دادند، زیاد هم 
دادند! البته نمی دانم دلال بودند یا ایجنت فیفا ولی من به 

آنها گفتم همه مرا می شناس��ند و نیازی به شما ندارم. اگر 
چه همیشه هم از دادن جواب رد به دلال ها ضرر کرده ام!

مدیرانی که مربی را آویزان می کنند
س��رمربی تیم دس��ته یکی نفت آبادان با بیان اینکه 
حتی اگر دلال ها هم نباشند، ضعف مدیریتی مدیران باعث 
می شود مدام دست به تغییر بزنند، خاطرنشان کرد: ثبات 
در کار مربیان دیگر وجود ندارد. بیش��تر نتیجه گرا شده ایم 
و ب��ه کار بلند مدت اهمیت نمی دهیم. مدیرعامل مربی را 
استخدام می کند و اگر تیمش نتیجه نگیرد، مربی را آویزان 
می کنند چون جایگاه مربی در باشگاه های ایرانی مستحکم 
نیست. به همین دلیل است که ما مربیان هم دست به هر 
کاری می زنیم تا فقط نتیجه مورد انتظار باش��گاه را کسب 
کنیم چون کل ورزش نتیجه گرا شده، ما مربیان هم نه کار 

پایه ای می کنیم و نه کار فنی.
مربیان جوان خودمان را می سوزانیم

قاس��مپور در پایان به آسیب های بها دادن به مربیان 
خارجی بی کارنامه اشاره کرد و گفت: مربیان جوان ایرانی 
در شرایط فعلی فرصت خودنمایی نخواهند داشت و خانه 
نشین می ش��وند. مربی مثل یحیی گل محمدی کارش را 
در فوتبال بلد است. خوب هم کار می کند. چه دلیلی دارد 
در وجود مربیان جوان و با اس��تعدادی مثل گل محمدی، 
سکان هدایت تیمی را برای چندمین بار به مربی خارجی 
بی کارنامه دهیم و مربیان جوان خودمان را بس��وزانیم؟ در 

حال��ی که مربی جوان خودمان کلاس مربیگری هم رفته و 
در آینده می تواند به اعتبار فوتبال ایران کمک کند اما برخی 
باشگاه ها به مربیان پیر و بی کارنامه فرصت می دهند و زود 

هم آنها را بر کنار می کنند.
مناجاتی: دلال ها، بزرگان ما را خانه نشین کرده اند

س��رمربی اسبق تیم ملی فوتبال می گوید که دلال ها 
در فوتبال ایران نفوذ کرده اند و همان ها هستند که مربیان 
جوان و بزرگ ترهای فوتبال را خانه نش��ین کرده اند.مهدی 

مربی استخدام می کنند آیا شایستگی و توانایی این کار را 
دارد یا خیر؟ فکر می کنم این افراد با آن رانت خوارها و رابط ها 
س��ر وکار دارند و به این شکل به کار خود ادامه می دهند. 
افرادی همچون من هم که در تیم ملی بازی کرده ام و مدتی 

کاپیتان استقلال بوده ام، باید خانه نشین باشیم.
از قرار داد 700 میلیونی 40 درصد را بر می دارند!

وی افزود: افرادی همچون من از رابطه با واس��طه ها 
فراری هس��تند زیرا من فکر نمی کنم کس��ی که بار فنی 
داشته باشد با واسطه ها کار کند. کسانی که دلالی می کنند 
با افرادی همچون من راحت نیستند که مثلا بیایند به من 
بگوین��د ما برای نفر 700 میلی��ون قرارداد می بندیم و 40 
درصد را برای خودم��ان بر می داریم. چون من رانتخواری 
نکرده ام س��راغم نمی آیند.بازیکن سابق استقلال در ادامه 
گفت: در فوتبال کشور ما کسانی هستند که مدرک مربیگری 
ندارند، اما همیشه تیم دارند. بروید ببینید این مربیان چه کار 
می کنند که همیشه تیم دارند؟! به نظر من مدیران باشگاه ها 
باید پاک کار کنند و با این افراد واسطه گر همکاری نکنند 

تا بتوانیم روزی شاهد شایسته سالاری باشیم.
محصص: امثال بوناچیچ

 از یمن هم پیشنهاد کار ندارند
عضو کمیته فنی فدراسیون فوتبال می گوید مربیانی 
مثل لوکا بوناچیچ اگر در سطح قابل قبولی بودند، در اروپا 

مربی گری می کردند.
مرتضی محصص، کارش��ناس فوتبال ب��ا بیان اینکه 
نس��ل جوان مربیان ما، نسل بسیار بالیاقتی هستند، گفت: 
متاسفانه این مربیان مورد توجه قرار نمی گیرند که من فکر 
می کنم یکی از دلایل آن نداشتن نام بزرگ و معروف باشد. 
متاس��فانه مسئولینی که برای استخدام یک مربی تصمیم 
گیرنده هستند به نام آن مربی و گذشته آن توجه می کنند، 
حتی ممکن است آن مربی کارنامه قابل قبولی هم نداشته 
باش��د ام��ا چون نام بزرگی دارد و ب��ا تیم های مختلف کار 
کرده عهده دار تیم می شود.کارشناس فوتبال وجود دلال ها 
در فوتبال را یکی از دلایل انتخاب نادرست مربی دانست و 
ادامه داد: یکی از مواردی که باید به آن توجه داشته باشیم 
این است که نباید به مربی توهین کنیم. باید در نظر داشته 
باشیم که اگر به دنبال مقصر می گردیم، به نظر من مسئولان 

باشگاه ها مقصر هستند که از این افراد استفاده می کنند.
مسئولان باشگاه ها مقصر هستند

وی افزود: من فکر می کنم مربیانی امثال لوکا بوناچیچ 
مقصر نیس��تند، زیرا این مربیان به دنبال کار هستند، باید 
توجه کرد که کس��انی که این ها را به ایران می آورند و به 
باشگاه ها معرفی می کنند، مقصر شماره یک هستند.مقصر 
دوم کسانی هستند که به این ها فرصت کار می دهند. این 
مربیان اگر در س��طح قابل قبولی بودند، در اروپا مربیگری 
می کردن��د. این ها حتی از کش��ورهای عربی مثل یمن هم 

پیشنهاد همکاری ندارند.
مربیان جوان دنبال واسطه ها نیستند

محصص تصریح کرد: من کاری به مربیانی امثال لوکا 
بوناچیچ ندارم، حرف من این است که چرا نباید به جای این 
مربیان از مربیان نسل جوان خود استفاده کنیم؟ مربیانی که 
اگر بخواهیم نام ببریم یک لیست بلند بالا را شامل می شود. 
ما در کشور جوانانی داریم که مدرک مربیگری پرولایسنس 
که بالاترین مدرک مربیگری در جهان است را دارند، اما اینها 
افرادی نیستند که برای عهده دار شدن مسئولیت تیمی به 
دنبال پیدا کردن واسطه ها باشند.وی راه حل موجود برای 
مبارزه با واس��طه گری در کشور را کمک خواهی مسئولین 
باشگاه ها از کمیته آموزش فدراسیون فوتبال دانست و گفت: 
دلیل اینکه می گویم مسئولین باشگاه ها از کمیته آموزش 
کمک بگیرند این است که این مربیان جوان مدرک مربیگری 
و مدرکی که به آنها اجازه کار می دهد را از کمیته آموزش 
گرفته اند و مس��ئولین کمیته آموزش فدراس��یون فوتبال 

هستند که صلاحیت این مربیان را تایید کرده اند.

مناجاتی درباره بی توجهی باشگاه ها به بزرگان فوتبال ایران 
و مربیان جوان و اس��تفاده از مربیانی خاص و خارجی که 
کارنامه روش��نی ندارند، اظه��ار کرد: دلال ها در همه جای 
فوتبال نفوذ کرده اند. در فدراسیون فوتبال افراد زحمت کش 
زیاد است اما دلال هایی که به آن جا نفوذ کرده اند، زورشان از 
رئیس و دبیر فدراسیون هم بیشتر است و کنترل از دست 

مسئولان خارج شده است.
نفوذ به پرسپولیس

مناجاتی علت خانه نشین شدن بزرگان فوتبال ایران 
و ورود خارجی ها را هم »پول« می داند: متاسفانه 

باشگاه هایی که امثال حبیبی و مهاجرانی در آن ها بازی 
می کردند، هم یک مربی خارجی می آورند و پول هنگفتی 
به او می دهند تا از کنارش چیزی هم گیر خودشان بیاید! 

حداقل باشگاه ها اگر می خواهند مربی خارجی بیاورند، 
کسانی را بیاورند که از فرهنگ و کلاس بالایی برخوردار 
باشند. امثال بگوویچ و بوناچیچ و سایر »ویچ ها« 30 سال 
است که در فوتبال ما هستند و بی آنکه نتیجه ای بگیرند 
از پرسپولیس گرفته تا دسته یک کار می کنند.مناجاتی 
همچنین گفت:  دلال ها از مربی خارجی 50 درصد حق 

دلالی می گیرند ولی آیا مهدی مناجاتی حاضر است 
چنین پولی را بدهد؟ من می گویم که آن 50 درصد را 
هم نمی خواهم و ترجیح می دهم خانه نشین باشم. من 

اگر می خواستم از این کارها بکنم وارد ورزش نمی شدم. 
این کارها خیانت به مربیان با اخلاق است.وی درباره عزم 
جدی مسئولان دستگاه های نظارتی برای برخورد با فساد 
در فوتبال گفت: همیشه شروع این کارها خوب بوده ولی 
به6 ماه نرسیده همه چیز فراموش می شود! ما به امید 

زنده ایم اما امیدمان دارد ناامید می شود. فعلا که استادان 
ما همه خانه نشین شده اند و کسی از آن ها خبر ندارد.

دل پر زرینچه از رابطه بازی در فوتبال ایران
بازیکن س��ابق اس��تقلال می گوید کسانی در فوتبال 
ما هس��تند که م��درک مربیگری ندارند، اما همیش��ه تیم 
دارند.جواد زرینچه، بازیکن س��ابق استقلال با بیان این که 
رانتخواری و بده بس��تان ها در فوتبال ای��ران رخنه کرده، 
اظهار داشت: اگر من جواد زرینچه دوست وکیل و وزیر یا 
با معاون استانداری رفیق بودم الان تیم داشتم.وی در ادامه 
صحبت های خود با اشاره به این که این قدرت رانت خواری 
سال هاست در فوتبال ایران شکل گرفته، گفت: افراد سودجو 
در برخی از رس��انه ها اف��رادی را دارند که با آنها همکاری 
می کنند به طوری که وقتی مصاحبه می کنی مصاحبه شما 

را کار نمی کنند و عکس  شما را چاپ نمی کنند.
نگاه شایسته سالاری نیست

وی تصریح کرد: متاسفانه نگاه شایسته سالاری نیست. 
یعنی مدیران ما بررسی نمی کنند که آیا کسی که به عنوان 

* اول از همه باید بدانیم که تنها عامل 
نتیجه نگرفتن یک تیم فقط مربی نیست. 

بدون شک از مدیرعامل گرفته تا سرپرست 
و بازیکنان ذخیره هر تیم در ناکامی ها نقش 
دارند. چرا فقط مربی باید تغییر کند؟ حال 
اگر فرض را بر این بگذاریم که نتایج ضعیف 
به خاطر عملکرد بد مربی بوده، باید حداقل 
انتخاب درستی انجام دهیم. متاسفانه روابط 
ناسالم در راسُ باشگاه ها و انتخاب ها حرف 

اول رادر ناکامی تیم ها می زند.

* حسن حبیبی:اکثرمربیان خارجی که 
در سال های اخیر به فوتبال ایران آمده اند، با 
دلال بازی وارد فوتبال ما شده  اند. باید در نظر 
داشت پولی که به این مربیان از قراردادشان 
می رسد، خیلی کمتر از رقم آن قرارداد است 

زیرا بیشتر پول قرارداد به دلال ها و افراد 
دیگر می رسد.

ارتباط با دلال ،تضمین آینده شغلی !

شرایط و فرم اشتراک نشریات کیهان در شهرستانها
متقاضیان محترم می توانند با توجه به جدول زیر نسبت به انتخاب هر یک از نشریات مورد علاقه و واریز مبلغ اشتراک به حساب 0106713595009 
)سیبا( بانک ملی شعبه سعدی جنوبی کد 69 به نام حسین شریعتمداری )موسسه کیهان( و ارسال اصل فیش بانکی همراه با فرم تکمیل شده 

ذیل به صندوق پستی 11365/3631 با پست سفارشی نسبت به برقراری اشتراک خود اقدام نمایند.

1- کپی فیش بانکی و قبض سفارشی را تا پایان مدت اشتراک حتما نزد خود نگهداری نمائید.
2- درصورت تغییر قیمت نشریات و یا هزینه پستی، معادل مبلغ پرداخت شده، نشریه مورد تقاضا ارسال می گردد.

3- مجموعه روزنامه های کیهان فارسی، کیهان انگلیسی و کیهان عربی در طول هفته در یک روز ارسال می شود.
4- ارسال از طریق پست عادی قابل پیگیری نیست و موسسه هیچگونه مسئولیتی در تأخیر یا عدم تحویل آن ندارد.

5- درصورت تمایل به اشتراک چند نشریه، برای هر کدام فیش بانکی جداگانه تهیه فرمائید.
6- همچنین برای اشتراک نشریات کیهان می توانید به دفاتر کیهان در سراسر کشور مراجعه فرمائید.

فرم تقاضا

واحد آبونمان
روابط بین الملل موسسه کیهان

نام: ................................. نام خانوادگی: .................................... نوع نشریه: .................................. تعداد نسخه: .................... مدت ................... ماه
مبلغ پرداختی: ................................... ریال         شماره فیش بانکی: ................................... تلفن : ....................... تلفن همراه: ............................
آدرس: .......................................................................................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................ کدپستی: .........................................................

پست الکترونیکی:  ..................................................                                                                                       امضاء          

دوره نشریات
انتشار

پست سفارشیپست عادی

سه ماهشش ماهیکسالسه ماهشش ماهیکسال

1،650،000825،000412،5001،990،000995،000497،500روزانهکیهان فارسی

1،650،000825،000412،5001،990،000995،000497،500روزانهکیهان انگلیسی

1،650،000825،000412،5001،990،000995،000497،500روزانهکیهان عربی

600،000300،000150،000830،000415،000207،500هفتگیمجله زن روز

850،000425،000212،5001،080،000540،000270،000هفتگیکیهان ورزشی

350،000175،00087،500580،000290،000145،000هفتگیکیهان بچه ها

------189،600------162،000دوماهانهکیهان فرهنگی

تلفن:02133913238      نمابر: 02135202438    پست الکترونیکی: int-affairs@kayhannews.ir سامانه پیام کوتاه: 30001220121284

به اس��تناد صورتجلس��ه مجم��ع عمومی فوق الع��اده مورخ 

1392/7/10 س��رمایه ش��رکت از مبلغ 1/000/000/000 

ری��ال ب��ه مبل��غ 10/000/000/000 ری��ال منقس��م ب��ه 

100/000 س��هم 100/000 ریالی با نام که تماما پرداخت 

ش��ده از طریق مطالبات حال ش��ده تامین گردیده افزایش 

یافت��ه و ماده مربوطه در اساس��نامه به ش��رح فوق اصلاح و 

ذیل ثبت از لحاظ افزایش سرمایه در تاریخ 92/9/5 تکمیل 

امضاء گردیده است.

اداره ثبت شرکتها و مؤسسات غیرتجاری
سازمان ثبت اسناد و املاک کشور

آگهی افزایش سرمایه شرکت پروفیل چوبی الوان شرق 
شرکت سهامی خاص به شماره ثبت 306549  

و شناسه ملی 10103426440

به استناد صورتجلسه مجمع عمومی عادی بطور فوق العاده 

م��ورخ 1392/5/28 تصمیمات ذیل اتخاذ ش��د: ترازنامه و 

حس��اب سود و زیان سال مالی منتهی به 1391 به تصویب 

رس��ید. آقایان علیرضا ثابتی به عنوان بازرس اصلی و هادی 

مومن��ی به عنوان ب��ازرس علی البدل برای یک س��ال مالی 

انتخاب گردیدند. روزنامه کثیرالانتش��ار کیهان جهت نش��ر 

آگهی های شرکت انتخاب شد.

اداره ثبت شرکتها و مؤسسات غیرتجاری
سازمان ثبت اسناد و املاک کشور

آگهی تغییرات شرکت توسعه صنعت نوین 
ساختمان مانا سهامی خاص  به شماره ثبت 

358151 و شناسه ملی 10104067109
به استناد صورتجلسه مجمع عمومی عادی بطور فوق العاده 

مورخ 1392/6/4 تصمیمات ذیل اتخاذ شد:

ترازنامه و حس��اب و س��ود و زیان س��ال مالی 91 بتصویب 

رسید. هاشم آرمین کوش��ا به شماره ملی 0069140901 

به عنوان بازرس اصلی و آقای س��یدمحمدمهدی موس��وی 

به ش��ماره ملی 0068388519 به عنوان بازرس علی البدل 

برای یک سال مالی انتخاب گردیدند.

اداره ثبت شرکتها و مؤسسات غیرتجاری
سازمان ثبت اسناد و املاک کشور

آگهی تغییرات شرکت خوارزم ارتباط خاورمیانه 
سهامی خاص به شماره ثبت 112338 

و شناسه ملی 10101560184

برابر رأی ش��ماره 139260309009000109 م��ورخ 92/10/17 هیأت قانون 
تعیین تکلیف وضعیت ثبتی اراضی و س��اختمان های فاقد سند رسمی مستقر در 
واحد ثبتی حوزه ثبت ملک الموت ش��رقی تصرفات مالکانه و بلامعارض متقاضی 
آقای علی احمدی فرزند میرزاقلی به شناسنامه 490 شماره ملی 5809573983 
صادره از الموت در شش��دانگ تاسیس��ات دامپروری مش��تمل به خانه و محوطه 
متصل به مساحت 23945/27 مترمربع پلاک 9- اصلی واقع در بخش 17 قزوین 
خریداری از مالک رس��می آقای نورعلی احمدی محرز گردیده است. لذا بمنظور 
اط��لاع عموم مراتب در دو نوبت به فاصل��ه 15 روز آگهی میگردد در صورتی که 
اشخاص نسبت به صدور س��ند مالکیت متقاضی اعتراض داشته باشند می توانند 
از تاریخ انتش��ار اولین آگهی به مدت دو ماه اعتراض خود را  به این اداره تس��لیم 
و پس از اخذ رس��ید ظرف مدت یکماه از تاریخ تسلیم اعتراض، دادخواست خود 
را به مراجع قضایی تقدیم نمایند. بدیهی است در صورت انقضای مدت مذکور و 

عدم وصول اعتراض طبق مقررات سند مالکیت صادر خواهد شد.
تاریخ انتشار نوبت اول: 92/11/8 تاریخ انتشار نوبت دوم: 92/11/23

ولی خواجوی کلانی - رئیس اداره ثبت اسناد و املاک الموت شرقی

آگهی ماده 3قانون و ماده 13 آئین نامه قانون تعیین تکلیف 
وضعیت ثبتی اراضی و ساختمان های فاقد سند رسمی

ب��ه موجب قرارداد داخلی ش��ماره 2401121695731 مورخه 1392/7/8 خانم 
منص��وره عبدالهی با ضمانت آقایان علی برگش��ایی و یوس��ف ملاحس��ن فرزند 
صف��ر به ش ش 886 صادره از قزوین ب��ه آدرس: )قزوین- خ امام خمینی( مبلغ 
37/153/207 ری��ال لغای��ت 92/7/8 و از تاری��خ مذکور به بع��د روزانه به مبلغ 
13/891ری��ال ب��ه بانک اقتصاد نوین قزوین به اضافه حق��وق اجرایی به صندوق 
دولت بدهکار می باش��ند ک��ه براثر عدم پرداخت بدهی منجر ب��ه صدور اجراییه 
به کلاس��ه 9200314 گردیده که به ش��رح گزارش مامور پست ضامن فوق الذکر 
)یوسف ملاحس��ن( در آدرس اعلامی شناخته نشده لذا بستانکار به وارده شماره 
1004414مورخه 1392/10/14 درخواس��ت ابلاغ اجرایی��ه را از طریق درج در 
جراید نموده اند. با رعایت ماده 18 آیین نامه اجرای مفاد اسناد رسمی لازم الاجرا 
مراتب در یک نوبت به عنوان ابلاغ اجراییه چاپ و منتش��ر خواهد ش��د و ظرف 
م��دت ده روز پس از انتش��ار عملیات اجرایی جریان خواه��د یافت و جزء آگهی 

مزایده آگهی دیگری منتشر نخواهد شد.
تاریخ انتشار آگهی ابلاغ اجرائیه: 92/11/8

آگهی ابلاغ اجرائیه کلاسه: 9200314

مسئول واحد اجرای اسناد رسمی قزوین
حسن غلامحسینی و آذردخت اسماعیلی

براب��ر رای ش��ماره 139260331010008360 مورخ��ه 1392/10/14 هی��ات 
موضوع قانون تکلیف وضعیت ثبتی اراضی و س��اختمان های فاقد س��ند رس��می 
مس��تقر در واحد ثبتی تصرفات مالکانه بلامعارض متقاضی آقای ابراهیم کمندانی 
فرزند حسن بش��ماره شناسنامه 501 صادره از رزن یکباب ساختمان به مساحت 
115مترمرب��ع مفروز و مجزا ش��ده از پلاک 7681 فرع��ی از 163 اصلی واقع در 
س��رحد آباد حوزه ثبتی ناحی��ه دو کرج خریداری از مالک رس��می علی بهنیایی 
گردیده است. لذا به منظور اطلاع عموم مراتب در دو نوبت به فاصله 15 روز آگهی 
می شود در صورتی که اش��خاص نسبت به صدور سند مالکیت متقاضی اعتراضی 
داشته باشند می توانند از تاریخ انتشار اولین آگهی به مدت دوماه اعتراض خود را 
به این اداره تسلیم و پس از اخذ رسید ظرف مدت یک ماه از تاریخ تسلیم اعتراض 
دادخواست خود را به مراجع قضایی تقدیم نمایند. بدیهی است در صورت انقضای 
مدت مذکور و عدم وصول اعتراض طبق مقررات سند مالکیت صادر خواهد شد.

آگهی موضوع ماده 3 قانون 
و ماده 13 آئین نامه قانون تعیین تکلیف وضعیت 

ثبتی و اراضی ساختمان های فاقد سند رسمی

رئیس اداره ثبت اسناد و املاک شهرستان فردیس-فهیمی

نوبت اول

مجله كيهان بچه ها 
حاوي مطالب علمي- ورزشي- داستاني مخصوص نوجوانان

 سه شنبه ها بصورت سراسري منتشر مي شود

رونوشت آگهی حصر وراثت
آقای غلامرضا بابائی دارای شناس��نامه به ش��ماره 22 بش��رح دادخواس��ت به کلاسه 
760/1/92 از این ش��ورا درخواس��ت گواهی حصر وراثت نموده و چنین توضیح داده 
که شادروان زینب کاشی به شماره شناسنامه 249 در تاریخ 1391/6/29 در اقامتگاه 

دائمی خود فوت نموده و ورثه حین الفوت آن مرحوم منحصر است به:
1. اکبر بابائی فرزند اصغر به ش.ش 14 صادره از حوزه یک زرند س��اوه متولد 1328 

)پسر متوفی(
2. غلامرضا بابائی به ش.ش 22 صادره از حوزه یک زرند ساوه متولد 1333 )پسر(

3. محمدرضا بابائی به ش.ش 4 صادره از حوزه 3 زرند ساوه متولد 1341 )پسر(
4. ذکرا بابائی به ش.ش 21 صادره از زرند ساوه متولد 1332 )دختر(
5. عذرا بابائی به ش.ش 23 صادره از زرند ساوه متولد 1335 )دختر(

اینک با انجام تش��ریفات مقدماتی درخواس��ت مزبور را یک مرتب��ه آگهی می نماید تا 
هرکس اعتراضی دارد و یا وصیت نامه از متوفی نزد او باش��د از تاریخ نشر آگهی ظرف 

یک ماه به شورا تقدیم دارد والا گواهی صادر خواهد شد.
قاضی شعبه اول شورای حل اختلاف مامونیه- قویدل

رونوشت آگهی حصر وراثت
آقای بهمن پیرهادی دارای شناس��نامه به ش��ماره 1522 بشرح دادخواست به کلاسه 
759/1/92 از این ش��ورا درخواس��ت گواهی حصر وراثت نموده و چنین توضیح داده 
که ش��ادروان خدایار پیرهادی به شماره شناس��نامه 1017 در تاریخ 1392/8/18 در 

اقامتگاه دائمی خود فوت نموده و ورثه حین الفوت آن مرحوم منحصر است به:
1. بهم��ن پیرهادی فرزن��د خدایار به ش.ش 1522 صادره از ح��وزه 5 بروجرد متولد 

1357 )پسر متوفی(
2. محس��ن پیرهادی ب��ه ش.ش 4060359815 صادره از ح��وزه یک خرم آباد متولد 

1368 )پسر(
3. مریم پیرهادی به ش.ش 5 صادره از حوزه 5 بروجرد متولد 1359 )دختر(

4. سارا پیرهادی به ش.ش 4120913279 صادره از حوزه یک بروجرد متولد 1366 
)دختر(

5. زهرا پیرهادی به ش.ش 4120379183 صادره از حوزه یک بروجرد متولد 1372 
)دختر(

6. حرم��ت غلامی  یاراحمدی فرزند محمد ص��ادق به ش.ش 1071 صادره از حوزه 5 
بروجرد متولد 1341 )همسر(

اینک با انجام تش��ریفات مقدماتی درخواست مزبور را یک مرتبه آگهی می نماید تا هر 
کس��ی اعتراضی دارد و یا وصیت نامه از متوفی نزد او باش��د از تاریخ نشر آگهی ظرف 

یک ماه به شورا تقدیم دارد والا گواهی صادر خواهد شد.
قاضی شعبه اول شورای حل اختلاف مامونیه- قویدل

آق��ای عباس س��لامات ناص��ری فرزند عبدالزهرا ش��هرت س��لامات ناصری 
دادخواس��تی به طرفیت علی آهنج به خواس��ته مطالبه وجه یک فقره سفته 
به ش��ماره 944521 ب��ه میزان 10/000/000ریال تقدی��م کرده که در این 
ش��عبه ارجاع و به شماره 935/270/92 حقوقی به ثبت رسیده است. حسب 
تقاضای نامبرده و اجازه محکمه مس��تندا به ماده 73 قانون آیین دادرس��ی 
مدنی در یکی از روزنامه های کثیرالانتشار درج و از خوانده فوق الذکر دعوت 
می ش��ود که پس از نش��ر آگهی در روز شنبه مورخ 92/12/3 ساعت 9 صبح 
جهت دادرس��ی در این ش��عبه 270 شورای مجتمع شماره2 حضور یابد و یا 
قبل از موعد مقرر به دفتر 270 ش��ورای حل اختلاف مجتمع شماره 2 اهواز 
مراجعه و با دریافت نسخه ثانی دادخواست و ضمائم هرگونه دفاعی و پاسخی 
به دعوی مطروحه وارد قبل از جلس��ه دادرسی اعلام نماید. بدیهی است در 
صورت عدم حضور و یا عدم ارسال لایحه شورا تصمیم مقتضی خواهد گرفت.

آگهی ابلاغ مفاد دادخواست و ضمائم

مدیر دفتر 270 شورای حل اختلاف 
مجتمع شماره 2 اهواز

آق��ای عباس س��لامات ناص��ری فرزند عبدالزهرا ش��هرت س��لامات ناصری 
دادخواس��تی به طرفیت جعفر آهنج به خواسته مطالبه وجه سه فقره سفته 
ب��ه می��زان 47/800/000ریال تقدیم ک��رده که در این ش��عبه ارجاع و به 
ش��ماره 936/270/92 حقوقی به ثبت رسیده است. حسب تقاضای نامبرده 
و اجازه محکمه مس��تندا به ماده 73 قانون آیین دادرس��ی مدنی در یکی از 
روزنامه های کثیرالانتش��ار درج و از خوانده فوق الذکر دعوت می شود که پس 
از نشر آگهی در روز شنبه مورخ 92/12/3 ساعت 9/30 صبح جهت دادرسی 
در این شعبه 270 شورای مجتمع شماره2 حضور یابد و یا قبل از موعد مقرر 
به دفتر 270 شورای حل اختلاف مجتمع شماره 2 اهواز مراجعه و با دریافت 
نسخه ثانی دادخواست و ضمائم هرگونه دفاعی و پاسخی به دعوی مطروحه 
وارد قبل از جلس��ه دادرسی اعلام نماید. بدیهی است در صورت عدم حضور 

و یا عدم ارسال لایحه شورا تصمیم مقتضی خواهد گرفت.

آگهی ابلاغ مفاد دادخواست و ضمائم

مدیر دفتر 270 شورای حل اختلاف 
مجتمع شماره 2 اهواز

ب��رگ س��بز و کارت هوش��مند ب��ه ش��ماره 6106330 
اتوب��وس C 457 م��دل 80 رن��گ س��فید ب��ه ش��ماره 
موت��ور  ش��ماره  و   372317100001116 شاس��ی 
882 ع51  پ��لاک  ش��ماره  و   045793900003039
ایران14 متعلق به ساسان حیاتی مفقود شده اعتبار ندارد.

موسس��ه فوق در تاریخ 1392/5/16 تحت ش��ماره 567 و شناس��ه ملی 10570029830 در 
ای��ن اداره به ثبت رس��یده و در تاری��خ 1392/5/16 از لحاظ امضاء ذی��ل دفاتر تکمیل گردیده 
و خلاصه اظهارنامه آن بش��رح زیر جهت اطلاع عموم در روزنامه رس��می و کثیرالانتشار کیهان 

آگهی می شود:
1. موضوع موسس��ه: مش��ارکت در برگزاری همایش، گردهمایی س��مینار و همکاری در برپایی 
نمایش��گاه و جش��نواره های فرهنگی و هنری موسسه پس از اخذ مجوز فعالیت خاص مصوب از 
مراجع ذیربط و با رعایت ضوابط هیئت رس��یدگی مجاز به انجام فعالیت فوق می باش��د. موضوع 
فعالیت مصوب در صورت تایید مدیرکل فرهنگ و ارش��اد اس��لامی استان و در صورت نیاز اخذ 
نظر هیئت رسیدگی امکان پذیر می باشد. 2- مدت موسسه: صدور مجوز و ثبت  رسمی تا زمانی 
خواهد بود که مجوز موسس��ه مزبور مورد تایید وزارت فرهنگ و ارش��اد اسلامی است. 3. مرکز 
اصلی موسس��ه: استان قزوین. شهر قزوین. بلوار مدرس. روبروی پارک ملت حوزه هنری استان 

قزوین. کدپستی:  3413685514،  4. سرمایه موسسه: 3/000/000 ریال نقدی می باشد.
 5. اولین مدیران موسسه: 1/5. آقای اسکندر نادری پور کد ملی 5949856661 به سمت رئیس 
هیئت مدیره و مدیر عامل. 2/5. خانم سیده السادات قریشی منجیلی کد ملی 4322082599 
به س��مت عضو هیئت مدیره به مدت 5 س��ال انتخاب گردیدند. 6. دارندگان حق امضاء: کلیه 
اوراق و اسناد بهادار و تعهدآورو قراردادهای تعهدآور با امضاء آقای اسکندر نادری پور مدیرعامل 
و ممهور به مهر موسس��ه معتبر می باش��د و سایر مکاتبات با امضای مدیرعامل موسسه همراه با 

مهر موسسه معتبر می باشد. 7. اختیارات مدیرعامل: طبق اساسنامه

آگهی تاسیس موسسه فرهنگی و هنری سپهر هنر قزوین

حسن غلامحسینی - رئیس اداره ثبت اسناد و املاک قزوین

آگهی تصمیمات شرکت سهامی خاص اروم هدایت
بشماره ثبت 3655 و شناسه ملی 10220073521

باس��تناد صورت جلس��ات مجمع عمومی فوق العاده و عادی بطور فوق العاده 
و هیئ��ت مدی��ره مورخ 1392/4/24 ش��رکت س��هامی خ��اص اروم هدایت 

تصمیمات ذیل اتخاذ گردید.
1- جواد حق طلب- صابر یوسف نژاد قوشچی- نادر حسین نژاد بعنوان اعضای 

اصلی هیئت مدیره بمدت دو سال انتخاب شدند.
2- جواد حق طلب به کد ملی 2753498814 بس��مت عضو و رئیس هیئت 
مدیره نادر حسین نژاد به کد ملی 2753509441 بسمت عضو و نائب رئیس 
هیئت مدیره و صابر یوس��ف نژاد قوشچی به کد ملی 6379889787 بسمت 

عضو هیئت مدیره و مدیرعامل شرکت بمدت دو سال انتخاب شدند.
3- امضای کلیه اسناد و اوراق بهادار و بانکی با امضای جواد حق طلب رئیس 
هیئت مدیره و صابر یوس��ف نژاد قوش��چی مدیر عامل و سایر نامه های اداری 
با امضای صابر یوس��ف نژاد قوش��چی در هر حال همراه مهر ش��رکت معتبر 

خواهد بود.
4- امضای ذیل ثبت دفتر مربوطه در تاریخ 92/11/6 تکمیل شد.

ثبت شرکت ها و مؤسسات غیرتجاری واحد ثبتی ارومیه 
سازمان ثبت اسناد و املاک کشور

آگهی تصمیمات شرکت سهامی خاص آذر فوم پایا
بشماره ثبت2422 و شناسه ملی 10220057526 

باس��تناد صورت جلس��ات مجمع عمومی عادی بطور فوق العاده و هیئت مدیره مورخ 
1392/8/18 شرکت سهامی خاص آذر فوم پایا تصمیمات ذیل اتخاذ گردید.

1- آقای��ان حامد دلیری بش��ماره ملی 2909856380 و احمد دلیری بش��ماره ملی 
2900123933 و خانم ربابه یاری بشماره ملی 2902331822 بعنوان اعضای اصلی 

هیأت مدیره بمدت دو سال انتخاب شدند.
2- آقای امیر عباس جعفری محمدش��اهی بس��مت بازرس اصلی و خانم سیده نرگس 
عطار موس��وی بشماره ملی 1552848094 بس��مت بازرس علی البدل بمدت یکسال 

مالی انتخاب شدند.
3. روزنامه کیهان جهت درج آگهی های شرکت تعیین شد.

4. آقای حامد دلیری بسمت عضو و رئیس هیأت مدیره و خانم ربابه یاری بسمت عضو 
و نائب رئیس هیأت مدیره و آقای احمد دلیری بسمت عضو هیأت مدیره و مدیرعامل 

بمدت دو سال انتخاب شدند.
5. امضای کلیه اسناد مالی و چکها و قراردادها و اسناد تعهدآور با حامد دلیری یا احمد 

دلیری به تنهایی همراه با مهر شرکت معتبر خواهد بود.
6- امضای ذیل دفتر ثبت مربوطه در تاریخ 92/11/5 تکمیل شد.

ثبت شرکت ها و مؤسسات غیرتجاری واحد ثبتی ارومیه 
سازمان ثبت اسناد و املاک کشور 


